ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA Nr.34/07.04.2026
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei Teliucu Inferior

Consiliul Local al comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara;

Avand in vedere proiectul de hotarare nr.31/2026 si referatul de aprobare nr.1288/20.03.2026
a Primarului comunei Teliucu Inferior privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Comunei  Teliucu Inferior si  Adresa Institutiei  Prefectului  judetul — Hunedoara
nr.2166/09.03.2026,inregistrata sub nr. 1186/12.03.2026, prin care ne comunica numarul maxim de
posturi in anul 2026 .

Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului cu

nr.1289/24.03.2026 ; Nota justificativa privind necesitatea aprobarii masurilor in vederea incadrarii
in numdrul maxim de posturi si/sau in plafonul cheltuielilor de personal, precum si impactul financiar
al acestora, in conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
7/2026, Raportul de avizare al comisiei de specialitate pentru activitati economico-financiare,
amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism, servicii si comert nr.1640/2026,
Raportul de avizare al comisiei pentru invatamant, cultura si culte, sinitate si familie, protectia
copilului, sport si agrement nr.1641/2026, precum si Raportul comisiei de specialitate pentru
administratie publicd locald, juridica, a drepturilor cetitenilor, munca si protectie sociali nr.
1642/2026.

Tinand cont de art. 10 alin. (2) din OUG 7/2026 Numarul maxim de posturi previzut la alin.
(1) nu se aplica si capitolului bugetar «invatamant» finantat din bugetele locale, si nici capitolelor
bugetare «Sandtate», «Asigurari si asistentd sociald» si «Servicii publice de interes local sau judetean,
specializate, cu personalitate juridica, infiinfate si organizate in subordinea consiliilor locale sau
consiliilor judetene, dupd caz, prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale respectivey, asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare
de utilitati publice nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de
sursa de finantare.

In baza prevederilor art. XL ,alin. (7) lit.b) ,(8), 12) si (13) din OUG nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative,precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale;ale art. 404;art. 408 si art. 518
alin( 1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ ,precum si art. 65
alin (1) si (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. ”a”, alin. (3) lit. ”c”, art. 139 alin. (1), art. 196 alin.
(1) lit. a” si ale art 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Hotaraste:

Art. 1- Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei Teliucu
Inferior, dupa cum urmeaza :

- Se desfiinteaza un post contractual de inspector de specialitate II din cadrul
Compartimentului Dezvoltare locala,gospodarire comunala si relatii cu publicul din
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Teliucu Inferior .

- Se desfiinteaza un post contractual de consilier personal IA din cadrul
Compartimentului Cabinet primar



- Se desfiinteaza trei posturi contractuale de inspector de specialitate 1A din cadrul
Compartimentului Fonduri Europene

Art. 2- Se aproba Organigrama si Statul de Functii ,conform anexei 1 si 2 parte integranta
din prezentul Proiect de hotarare .

Art. 3- Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteaza Primarul Comunei
Pupeza Daniel Gheorghe Sorin, prin compartimentele de specialitate;

Art. 4- Prezenta hotdrare poate fi atacatd la instanta de contencios administrativ, in
conditiile legii Legii Contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Art. 5- Prezenta hotdrdre intrd in vigoare la 30 de zile de la data aducerii la cunostinta
publica .

Art. 6 -Prezenta hotdrdre se comunicd Institutiei Prefectului judetul Hunedoara,
Administratia judeteana a finantelor publice Hunedoara,Primarului Comunei Teliucu Inferior,
Compartimentului Financiar Contabil si Resurse Umane din cadrul Primiriei comunei Teliucu
Inferior, si se aduce la cunostinta publica prin afisarea la sediul primariei, precum si pe pagina de
internet www. comuna-teliucu-inferior.ro .

Teliucu Inferior, la 07.04.2026
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR
PROIECT DEH O TAR ARE _Nr. 31/20.03.2026
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei Teliucu Inferior

Primarul Comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara,

Avénd in vedere referatul de aprobare nr.1288/20.03.2026 a Primarului comunei Teliucu
Inferior privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Teliucu Inferior si
Adresa Institutiei Prefectului judetul Hunedoara  nr.2166/09.03.2026,inregistrata sub nr.
1186/12.03.2026, prin care ne comunica numarul maxim de posturi in anul 2026 .

Tinand cont de art. 10 alin. (2) din OUG 7/2026 Numarul maxim de posturi prevézut la alin.
(1) nu se aplica si capitolului bugetar «invatimant» finantat din bugetele locale, si nici capitolelor
bugetare «Sanatate», «Asigurdri si asistentd sociala» si «Servicii publice de interes local sau judetean,
specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau
consiliilor judetene, dupd caz, prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale respectivey, asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare
de utilitati publice nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de
sursa de finantare.

In baza prevederilor art. XL ,alin. (7) lit.b) ,(8), 12) si (13) din OUG nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative,precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale;ale art. 404;art. 408 si art. 518
alin( 1) lit. b) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ ,precum si art. 65
alin 1 si 2 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. ”a”, alin. (3) lit. ’¢”, art. 139 alin. (1), art. 196 alin.
(1) lit. a” si ale art 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Hotaraste:

Art. 1- Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei
Teliucu Inferior, dupa cum urmeaza :

- Se desfiinteaza un post contractual de inspector de specialitate II din cadrul
Compartimentului Dezvoltare locala,gospodarire comunala si relatii cu publicul din
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Teliucu Inferior .

- Se desfiinteaza un post contractual de consilier personal [A din cadrul
Compartimentului Cabinet primar

- Se desfiinteaza trei posturi contractuale de inspector de specialitate IA din cadrul
Compartimentului Fonduri Europene

Art. 2- Se aprobd Organigrama si Statul de Functii ,conform anexei 1 si 2 parte integranta
din prezentul Proiect de hotarare .

Art. 3- Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazd Primarul Comunei
Pupeza Daniel Gheorghe Sorin, prin compartimentele de specialitate;

Art. 4- Prezenta hotdrdre poate fi atacatd la instanta de contencios administrativ, in
conditiile legii Legii Contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 5. Prezenta hotirire intrd in vigoare la 30 de zile de la data aducerii la
cunostinta publica .



Art. 6 -Prezenta hotdrdre se comunicd Institutiei Prefectului judetul Hunedoara,
Administratia judeteana a finantelor publice Hunedoara,Primarului Comunei Teliucu Inferior,
Compartimentului Financiar Contabil si Resurse Umane din cadrul Primariei comunei Teliucu
Inferior, si se aduce la cunostinta publicd prin afisarea la sediul primariei, precum si pe pagina de
internet www. comuna-teliucu-inferior.ro .

Teliucu Inferior, la 20.03.2026

INITIATOR PROIECT, AVIZAT PT.LEGALITATE

PRIMAR SECRETAR GENERAL,
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUN A TELIUCU INFERIOR
PRIMAR
Nr. 1288/20.03.2026
REFERAT DE APROBARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Teliucu Inferior,
aprobarea Organigramei si a Statului de Functii

Prin Proiectul de hotarare nr.31/20.03.2026 care are la baza prezentul Referat de aprobare , se
propune reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Teliucu Inferior,
aprobarea Organigramei si a Statului de Functii.

Avand in  vedere  Adresa Institutiei  Prefectului  judetul — Hunedoara nr.
2166/09.03.2026,inregistrata sub nr. 1186/12.03.2026 prin care ne comunica numarul maxim de
posturi din aparatul de specialitate al primarului, precum si din institutiile publice locale este stabilit
un numar 13 de posturi pentru Comuna Teliucu inferior si Numarul maxim de posturi pentru
implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile (numai pentru perioada implementer”
proiectelor) este de 5, precum si de prevederile Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitari a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de :

-Art. 10 alin. (2) din OUG 7/2026 - Numérul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se
aplica si capitolului bugetar «Invatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul «Cultura» pentru
muzee si colectii publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, aseziminte
culturale, precum si alte institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitétilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr.
21/2007
privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activititii de
impresariat artistic, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 353/2007
, cu modificdrile si completarile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003,
republicata
, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002
, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.
118/2006
privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezdmintelor culturale, aprobatd cu
modificéri si completéri prin Legea nr. 143/2007
, cu modificdrile i completarile ulterioare, si care functioneazi in subordinea consiliilor locale sau
judetene respective, si nici capitolelor bugetare «Sanatate», «Asigurdri si asistentd sociald» si
«Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica, infiintate si
organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupd caz, prin hotirari ale
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la
art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicati
, cu modificdrile si completdrile ulterioare, indiferent de sursa de finantare. De asemenea, numairul
maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplicd si serviciilor publice Salvamont de la nivelul
unitatilor administrativ-teritoriale".

-ART. XL  (3) Autoritafile administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de
zile de la comunicarea numarului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin. (2) sa adopte proiectele
de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene privind aplicarea noului numar
maxim de posturi stabilit de catre institutia prefectului care se comunici si directiilor regionale ale
finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale finantelor publice.

(6) Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aparatului de specialitate al consiliului
Jjudetean, precum si a institutiilor publice locale infiintate prin hotérari ale autoritatilor deliberative se
realizeazd pana cel tarziu la data de | iulie 2026.

(7) in aplicarea alin. (1) si (3) autoritatile administratiei publice locale au in vedere urmitoarele
reguli:

a) reducerea cu 30% a numarului de posturi prevazut la pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 63/2010, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu
modificérile si completarile ulterioare, nu trebuie sa conduci la depasirea unui procent mai mare de
20% aplicat posturilor ocupate;



b) autoritdtile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca
reducerea de posturi calculata prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi stabilit
pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobati cu modificari
si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si fie realizatd prin
reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, cu conditia ca prin
insumarea posturilor reduse sa se ob{ind reducerea prevazuti de lege;

¢) in anul 2026, in mod temporar, autorititile deliberative, la propunerea ordonatorului principal
de credite, pot aproba, cu implementare de la 1 iulie 2026, ca variantd alternativd la reducerea
posturilor ocupate prin aplicarea prevederilor lit. a) si/sau b), diminuarea cheltuielilor de personal.
Cuantumul diminuérii se determina dupa cum urmeaza:

i) se calculeazd media aritmetica lunard a executiei cheltuielilor de personal realizate in anul
2025 aferente posturilor stabilite pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
63/2010, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011 cu modificarile si completirile
ulterioare;

ii) media calculatd la lit. i) se imparte la numarul de posturi stabilite pentru punctul 1 din anexa
la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010
, aprobatd cu modificéri si completéri prin Legea nr. 13/2011
, cu modificérile si completarile ulterioare;

iii) cuantumul calculat la lit. ii) se inmulteste cu numarul posturilor ocupate ce ar trebui
desfiintate si cu numarul de luni ramase pana la 31 decembrie 2026 calculate de la 90 de zile care
incep sd curgd de la data intrédrii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, perioadd pentru care
trebuie aplicatd masura.

(8) Secretarul general al unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale transmite institutiei
prefectului in termenul prevazut la art. 197 alin. (1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019
,» cu modificdrile si completdrile ulterioare, hotararile autorititilor deliberative adoptate pentru
punerea in aplicare a prevederilor prezentului articol, precum si o nota justificativa detaliati, asumati
de cétre ordonatorul principal de credite, seful compartimentului financiar-contabil si responsabilul
de gestionarea activitatii de resurse umane. Nota cuprinde justificarea optiunii unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, precum si calculul impactului financiar al masurilor adoptate.

(IT) Unitatile/Subdiviziunile administrativ-teritoriale care au aplicat in anul 2026 prevederile
alin. (7) lit. c¢) trebuie sd ia masuri pana la 31 decembrie 2026, astfel incat incepand cu 1 ianuarie
2027 sa fie respectate prevederile alin. (1) prin aplicarea alin. (7) lit. a) si/sau b).

(12) Pentru reducerea cheltuielilor de personal si incadrarea in numirul maxim de posturi
ordonatorii de credite ai bugetelor prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare, pot aplica, in conditiile
legii, fard a afecta salariul de baza, urmatoarele modalitati:

a) reducerea numarului de posturi finantate;

b) disponibilizarea de personal, in conditiile prevdzute la art. 518
si 519 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare, sau, dupa caz, la art. 58-80 din Legea nr. 52/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

c¢) reducerea nivelului unor sporuri;

d) alte modalitati de reducere a cheltuielilor de personal.

(13) Modalitatile si procedura de reducere a cheltuielilor previzuta la alin. (12) se realizeazi cu
consultarea organizatiilor sindicale din institutii sau consultarea reprezentantilor salariatilor, dupa
caz.

Tot odata mentionam ca se respecta numarul maxim de posturi din aparatul de specialitate al
primarului.stabilite prin Adresa Institutiei Prefectului judetul Hunedoara nr. 2166/09.03.2026.

Fata de toate cele mentionate mai sus propun a dezbate si aproba proiectul de hotarare in
forma prezentata, ca fiind necesar , legal si oportun .

PRIMAR,

/ 00V
{ ,
Pupeza Danie}jheorge\ i
A



ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUN A TELIUCU INFERIOR
SECRETAR GENERAL

Nr. 1289/24.03.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Teliucu Inferior,

Avand in vedere Proiectul de hotarare nr._31/2026 care are la baza prezentul Referat de
aprobare, se propune reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Teliucu
Inferior,aprobarea Organigramei si a Statului de Functii.

Tinand cont de Adresa Institutiei Prefectului judetul Hunedoara nr. 2166/09.03.2026,inregistrata
sub nr. 1186/12.03.2026 prin care ne comunica numarul maxim de posturi din aparatul de
specialitate al primarului, precum si din institutiile publice locale este stabilit un numar 13 de posturi
pentru Comuna Teliucu inferior si Numarul maxim de posturi pentru implementarea proiectelor finantate
din fonduri externe nerambursabile (numai pentru perioada implementer” proiectelor) este de 5, precum si de
prevederile Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

Vazand art. 10 alin. (2) din OUG 7/2026 - Numdrul maxim de posturi prevazut la alin.
(1) nu se aplica si capitolului bugetar «Invatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul
«Culturd» pentru muzee si colectii publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau
concerte, asezaminte culturale, precum si alte institutii publice din domeniul culturii infiintate prin
hotdréri ale autoritdtilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte,
precum si desfdsurarea activitatii de impresariat artistic, aprobatd cu modificari si completdri prin
Legea nr. 353/2007, cu modificarile si completérile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice
nr. 311/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002
, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii agezamintelor culturale, aprobata
cu modificari si completdri prin Legea nr. 143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care
functioneaza in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, si nici capitolelor bugetare
«Sanatate», «Asigurdri si asisten{d sociald» si «Servicii publice de interes local sau judetean,
specializate, cu personalitate juridica, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau
consiliilor judetene, dupd caz, prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unititilor administrativ-
teritoriale respectivey, asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare
de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de
sursa de finantare. De asemenea, numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si
serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitétilor administrativ-teritoriale".

Tot odata mentionam ca se respecta numarul maxim de posturi din aparatul de specialitate al
primarului stabilite prin Adresa Institutiei Prefectului judetul Hunedoara nr. 2166/09.03.2026.

Fata de toate cele mentionate mai sus propun a dezbate si aproba proiectul de hotarare in
forma prezentata, ca fiind necesar , legal si oportun .

SECRETAR GENERAL,

Groza M/llh i Irinel
/

/ : |
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/ i O |

v




ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
CONSILIUL LOCAL
Teliucu Inferior Str.Minei Nr.2, Tel: 0254/738105 Fax. 0254/738253;

E-mail:primariateliucuinferior@gmail.com
Nr. inreg:1277/20.03.2026

Nota justificativa
privind necesitatea aprobarii masurilor in vederea incadririi in numirul maxim de posturi
si/sau in plafonul cheltuielilor de personal, precum si impactul financiar al acestora, in

conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanta de urgentia a Guvernului nr.
7/2026

Prezenta nota justificativa este intocmitd in conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din
O.U.G nr. 7/2026, potrivit cdrora autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a
fundamenta masurile adoptate pentru incadrarea in numarul maxim de posturi si/sau in nivelul
cheltuielilor de personal, inclusiv prin prezentarea impactului financiar al acestora.

In baza adresei Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara nr. 2166/09.03.2026 si inregistrata
la Primaria Comunei Teliucu Inferior sub nr. 1186/12.03.2026 a fost comunicat numirul maxim
de posturi pentru UAT Comuna Teliuc Inferior, stabilit conform art. XL din O.U.G. nr. 7/2026.

I. Situatia actuala se prezinta astfel:

Numar total de posturi aprobate prin organigrama in vigoare:28
Numaér maxim de posturi comunicat: 23

Diferenta (depasire): S posturi

II. Optiunea comunei Teliucu Inferior

Avand in vedere constrangerile legale si necesitatea asigurarii continuititii serviciilor publice,
UAT Comuna Teliucu Inferior a optat pentru Reducerea numirului de posturi.

Justificarea optiunii:

Optiunea adoptata are la bazd urmatoarele considerente:

- necesitatea mentinerii functionalitatii optime a aparatului de specialitate si a institutiilor
subordonate;

- asigurarea continuitdtii serviciilor publice esentiale catre cetéteni;

- evitarea disfunctionalitatilor majore in activitatea administrativa;

- gradul de ocupare al posturilor si structura acestora (functii vacante/ocupate);



- impactul social al eventualelor masuri de restructurare;
- analiza eficientei structurilor organizatorice existente.
II1. Masurile ce sunt necesare a fi adoptate

Avénd in vedere adresa Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara nr. 2166/09.03.2026 si
inregistratd la Primaria Comunei Teliucu Inferior sub nr. 1186/12.03.2026 privind numairul
maxim de posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale prin care
Comunei Teliucu Inferior {i sunt alocate un numér maxim de 23 de posturi, fapt ce presupune
reducerea unui numar de 5 posturi;

In prezent organigrama si statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului sunt
aprobate prin Hotararea Consiliului local Teliucu Inferior nr. 65 din 17.10.2025 si potrivit art.III
din OUG nr.63/2010, cuprinde un numar de 28 posturi, din care:

- 19 posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG 63/2010,

- 5 posturi potrivit punctului 4 din anexa la OUG 63/2010

- 4 posturi compartiment asistenta sociala

Conform adresei nr.2166/09.03.2026 a Institutiei Prefectului-Judetul Hunedoara, ne-a
comunicat, numarul maxim de posturi stabilit potrivit art.IIl din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 si pct.1.1 din anexa
la aceastd ordonanta, se reduce cu 30%, si potrivit acesteia, pentru comun Teliucu Inferior sunt
prevazute:

- 13 posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG 63/2010,

- 5 posturi potrivit punctului 4 din anexa la OUG 63/2010

De asemenea 1n structura organizatoricd a comunei Teliucu Inferior mai sunt prevazute 4
posturi la Compartiment asistenta sociala, un post de bibliotecar , care vor fi finantate de la
capitolele bugetare, asigurari si asistentd sociala, de la capitolul ,, Culturd” si ”Serviciii publice”
si potrivit art.III alin.(2) din OUG 63/2010 sunt considerate posturi exceptate de la numarul total
de posturi .

Avénd in vedere necesitatea respectarii dispozitiilor OUG 7/2026 prin prezentul proiect
de Hotarare s-a reorganizat activitatea administratiei publice locale, prin modificarea
organigramei si a statului de functii actuale, astfel:

- S-a desfiintat postul de Consilier al Primarului (post vacant) din cadrul Cabinetului
Primarului, in cadrul acestuia ramanand in componenta functia de

- Primar- ocupat

- Viceprimar - ocupat

- Secretar general comuni — ocupat
Compartiment financiar contabil si resurse umane cuprinde:

1 functie publica de executie post de consilier superior I- post ocupat
1 functie publica de executie post de consilier superior I- post ocupat
1 functie publica de executie post de inspector superior I post ocupat

Compartiment agricultura si cadastru
1 functie publica de executie post de inspector superior- post ocupat



Compartiment urbanism si achizitii publice

1 functie publica de executie post de consilier achizitii publice I- post ocupat

1 functie publica de executie post de inspector superior de specialitate- post vacant
1 functie publica de executie post de inspector superior de specialitate- post vacant

Compartiment dezvoltare locala gospodarire locala si relatii cu publicul

1 functie contractuala de inspector de specialitate 1 A- post ocupat

1 functie contractuala de inspector de specialitate 1- post ocupat

1 functie contractuala de muncitor 1 post ocupat

1 functie contractuala de sofer 1 post vacant

1 functie contractuala de muncitor 1 post ocupat

S-a desfiintat 1 functie contractuala de inspector de specialitate II -post vacant

Serviciul voluntar de situatii de urgenta ,PM si PSI
1 functie contractuala de inspector de specialitate 1A-post ocupat

Compartiment fonduri europene
S-au desfiintat 3 functii contractuale de executie inspector de specialitate 1A posturi vacante
2 functii contractuale de executei posturi de inspector specialitate 1A -posturi vacante.

Biblioteca si camine culturale finantat de la capitolul bugetar”Cultura”
1 functie contractuala de referent 1A-post vacant

Compartiment asistenta sociala finantat de la capitolul bugetar Asigurari si asistenta sociala
1 functie publica de executie de inspector superior, post ocupat

1 functie contractuala de inspector de specialitate, post ocupat

1 functie contractuala de referent post vacant

1 functie contractuala de asistent medical comunitar post vacant

Odata cu reorganizarea institugiei, aparatul de specialitate al Primarului comunei Teliucu Inferior
va avea un numar 23 posturi, care vor fi structurate astfel:
Total functii ocupate —15;
- functii de demnitate publica - 2;
- functii publice de conducere ocupate - 1;
- functii publice de executie ocupate -6;
- personal contractual de executie ocupate - 6;
Total functii vacante - 8
- functii publice de executie vacante - 2;
- personal contractual de executie vacante - 6;

In concluzie tinand cont de prevederile art . XL alin(7) lit b din OUG 7/2026 1la
propunerea ordonatorului principal de credite, autoritatile deliberative au stabilit ca
reducerea de posturi calculati prin aplicarea procentului de 30% la numirul maxim de
posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
63/2010, aprobatad cu modificiri si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completirile ulterioare, sa fie realizata prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa



la respectiva ordonanti de urgenta, cu conditia ca prin insumarea posturilor reduse si se
obtina reducerea prevazuta de lege; ”

IV. Calculul impactului financiar

In urma reducerii numarului de posturi:

Numar posturi reduse: 5

- Cheltuiala medie lunara/post: ...4895....... lei

- Economie lunara estimati: 24475
- 5 posturi x 4895 lei = ...24475....... lei

- Economie anuala estimata:
...24475. . ... lei x 12 luni = ...293700....... Lei

V. Concluzii
Masurile propuse conduc la:
- Incadrarea Tn numéarul maxim de posturi stabilit prin lege;
- respectarea plafonului cheltuielilor de personal,
- asigurarea sustenabilitatii financiare a bugetului local,
- mentinerea unui nivel adecvat al serviciilor publice.

Prezenta notd justificativa fundamenteazd din punct de vedere financiar contabil
adoptarea mdsurilor ce urmeazd a fi previzute in proiectul de hotardre si
confirmd respectarea prevederilor legale in vigoare.

Intocmit Responsabil resurse umane
Consilier superior Secretar general
Toma Alin Gheorghe

YL




ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR

Nr. inreg:| 262 /20.03.2026

PROCES VERBAL

incheiat azi, 20.03.2026 intre domnul primar Pupezi Daniel Gheorghe Sorin, in
calitate de ordonator principal de credite al UAT Comuna Teliucu Inferior si Sicoe Bogdan
Valentin , reprezentant al salarilatilor din UAT Comuna Teliucu Inferior, cu ocazia
consultdrii privind necesitatea aprobirii masurilor in vederea incadririi in numsrul
maxim de posturi si/sau inplafonul cheltuielilor de personal, precum si impactul
financiar al acestora, in conformitate cu prevederile art.XL alin.13 din OUG 7/2026 privind
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
madsuri pentru cresterea capacitétii financiare a unititilor administrative-teritoriale.

Domnul primar prezintd adresa Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara nr.
2166/09.03.2026 si inregistratd la Primaria Comunei Teliucu Inferior sub nr. 1186/12.03.2026
privind numarul maxim de posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor madsuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrative-teritoriale prin care Comunei Teliucu Inferior 1i sunt alocate un numar maxim
de 23 de posturi, fapt ce presupune reducerea unui numir de 5 posturi;

In prezent organigrama si statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului
sunt aprobate prin Hotdrarea Consiliului local Teliucu Inferior nr. 65 din 17.10.2025 si
potrivit art.IIl din OUG nr.63/2010, cuprinde un numér de 28 posturi, din care:

- 19 posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG 63/2010,
- 5 posturi potrivit punctului 4 din anexa la OUG 63/2010
- 4 posturi compartiment asistenta sociala

Conform adresei nr.2166/09.03.2026 a Institutiei Prefectului-Judetul Hunedoara, ne-a
comunicat, numarul maxim de posturi stabilit potrivit art.IIl din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 si pct.1.1 din
anexa la aceastd ordonantd, se reduce cu 30%, si potrivit acesteia, pentru comuna Teliucu
Inferior sunt prevazute:

- 13 posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG 63/2010,

- 5 posturi potrivit punctului 4 din anexa la OUG 63/2010



De asemenea in structura organizatorica a comunei Teliucu Inferior mai sunt previzute
4 posturi la Compartiment asistenta sociala, un post de bibliotecar , care vor fi finantate de
la capitolele bugetare, asigurari si asistentd sociald, de la capitolul ,, Culturd” si *Serviciii
publice” si potrivit art.IIl alin.(2) din OUG 63/2010 sunt considerate posturi exceptate de la
numadrul total de posturi .

Avand in vedere necesitatea respectdrii dispozitillor OUG 7/2026 prin prezentul
proiect de Hotarare s-a reorganizat activitatea administratiei publice locale, prin modificarea
organigramei si a statului de functii actuale, astfel:

- 8-a desfiintat postul de Consilier al Primarului (post vacant) din cadrul Cabinetului
Primarului, in cadrul acestuia ramanand in componenta functia de

- Primar- ocupat

- Viceprimar - ocupat

- Secretar general comuni — ocupat

Compartiment financiar contabil si resurse umane cuprinde:

1 functie publica de executie post de consilier superior I- post ocupat
1 functie publica de executie post de consilier superior I- post ocupat
1 functie publica de executie post de inspector superior I post ocupat

Compartiment agricultura si cadastru
1 functie publica de executie post de inspector superior- post ocupat

Compartiment urbanism si achizitii publice

1 functie publica de executie post de consilier achizitii publice I- post ocupat

1 functie publica de executie post de inspector superior de specialitate- post vacant
1 functie publica de executie post de inspector superior de specialitate- post vacant

Compartiment dezvoltare locala gospodarire locala si relatii cu publicul

1 functie contractuala de inspector de specialitate 1A- post ocupat

1 functie contractuala de inspector de specialitate 1- post ocupat

1 functie contractuala de muncitor 1 post ocupat

1 functie contractuala de sofer 1 post vacant

1 functie contractuala de muncitor 1 post ocupat

S-a desfiintat 1 functie contractuala de inspector de specialitate II -post vacant

Serviciul voluntar de situatii de urgenta ,PM si PSI
1 functie contractuala de inspector de specialitate 1A-post ocupat

Compartiment fonduri europene
S-au desfiintat 3 functii contractuale de executie inspector de specialitate 1A posturi vacante

2 functii contractuale de executei posturi de inspector specialitate 1A -posturi vacante.

Biblioteca si camine culturale finantat de la capitolul bugetar”Cultura”



1 functie contractuala de referent 1 A-post vacant

Compartiment asistenta sociala finantat de la capitolul bugetar Asigurari si asistenta
sociala

1 functie publica de executie de inspector superior, post ocupat

1 functie contractuala de inspector de specialitate, post ocupat

1 functie contractuala de referent post vacant

1 functie contractuala de asistent medical comunitar post vacant

Odatd cu reorganizarea institutiei, aparatul de specialitate al Primarului comunei Teliucu
Inferior va avea un numér 23 posturi, care vor fi structurate astfel:

Total functii ocupate —15;

- functii de demnitate publici - 2;

- functii publice de conducere ocupate - 1;

- functii publice de executie ocupate -6;

- personal contractual de executie ocupate - 6;
Total functii vacante - 8

- functii publice de executie vacante - 2;

- personal contractual de executie vacante - 6;

In concluzie tinand cont de prevederile art . XL alin(7) lit b din OUG 7/2026 ,in
calitate de ordonator principal de credite, propun reducerea de posturi calculati prin
aplicarea procentului de 30% la numérul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din
anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificiri si
completiri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, si fie
realizatd prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanti de
urgentd, cu condifia ca prin insumarea posturilor reduse si se obtind reducerea
prevazuta de lege; ”

in urma discutiilor si negocierilor purtate, reprezentantul salariatiilor din UAT Comuna
Teliucu Inferior, a fost de acord cu propunerile prezentate de ordonatorul principal de
credite.

Ordonator de credite Reprezentant al salariatilor din cadrul UAT
PRIMAR, Comuna Teliucu Inferior

Pupezd ‘Diiei’G:»Sighe Sorin SICOE BOGDAN VALENTIN.~
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PRIMARIA COMUNEI TELIUCU INFERIOR
Domnului Primar, DANIEL GHEORGHE SORIN PUPEZA

Ref.: Numar posturi anuf 2026

Stimate Domnule Primar,

Avand in vedere prevederile:
= art. XL din O.U.G. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cregterea capacitétii financiare a unittilor administrativ-teritoriale (1)
Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, numdrul maxim al posturilor
corespunzator fiecdrei unitdti/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art. III alin.
(8.1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobata cu modificari si
completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile si completsrile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva
ordonanta de urgentd, se reduce cu 30%,”
- art. X, pct. 5, lit. (@) din O.U.G. 7/2026 ,La anexd, punctul 3 se modifici si se completeaza
dupd cum urmeaz:
a) un post pentru fiecare 1.200 de locuitori pentru comune, orage, municipii si sectoare ale
municipiului Bucuresti”
Va comunicam urmatoarele:

1. Numarul maxim de tu{i\d/'n aparatul de specialitate al primarului, precum si din Institufiile
publice locale este 4‘e 13; )

2. Numdrul maxim de pentru serviciul public comunitar local de evidentd al persoanelor — cu
sau fard personalitate juridics este de O

3. Numérul maxim de posturi pentru serviciul public de politie locald este de 0;

4. Numdrul maxim de posturi pentru implementarea prolectelor finanfate ~din fonduri externe
nerambursabile (numai pentru perioada implementsrii proiectelor) este de 5;

5. Numdrul de posturi suplimentar de soferi, necesar deservirii microbuzelor 5au  autobuzelor scolare

este de Oy

6. Numarul de posturi previzut in proiecte (in cazul in care unitatea/subdiviziunea administrativ-
teritoriald a implementat projecte finantate din fonduri externe nerambursabile, care prevad ca
indicator de rezuftat sau indicator de sustenabilitate postimplementare infiinfarea unor posturi,
atunci numarul maxim al posturifor rezultat in urma aplicarii prevederilor pct. 1 - 5, dupé caz, se
suplimenteazd cu numérul de posturi prevézut in proiecte) este de 0.

NUMAR MAXIM TOTAL DE POSTURI (1+2+3+4+5+6): 18.

) TRy B )
Deva - 330025, Str. 1 Decembrle, Nr. 28 £ Lo, _ E-mall: prefhd@prefecturahunedoara.ro
Tel.:+4 0254-211 850, 211 851 Iﬁ"‘i st

R O 2 R s »;_..
Fax:+4 0254 215 010, 215 099 PALATUL ADMINISTRATIV

cancelarie@prefecturahunedoara.ro
/ X
www.prefe;cturahunedoara.rou'



De precizat urmatoarele exceptii:

#Art. X (2) Numérul maxim de posturi prevézut fa alin. (1) nu se aplicd si capitolului bugetar "invétimént”
finantat din bugetele locale, din capitolul "Culturd” pentru muzee si colectii publice, bibliotec], institutii sf
companii de spectacole sau concerte, asezéminte culturale, precum si alte institutif publice din domeniul culturii
infiintate prin hotdréri ale autoritstilor deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale, organizate in temejul
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutile si companiile de spectacole sau concerte, precum Sf
desfdsurarea activitdfii de impresariat artistic, aprobats cu modificiri si completari prin Legea nr. 353/2007, cu
modificirile si completdrile ufterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003, republicats, cu
modificarite 5i completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicats, cu modificirile sf completarite
ufterioare, Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfdsurarea
activitatii asezémintelor culturale, aprobatd cu modificsri si completari prin Legea nr. 143/2007, cu modificirile
si completérile ufterioare, si care functioneazé in subordinea consiliflor locale sau Judefene respective, si nici
Capitolelor bugetare "Sanétate”, "Asiguréri si asistentd socials" si "Servicii publice de interes local sau Judetean,
specializate, cu personalitate juridicd, infiinfate si organizate in subordinea consilifor locale sau consiliilor
Judefene, dupd caz, prin hotdréri ale autoritstitor deliberative ale unitstitor administrativ-teritoriale respective”,
aga cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciifor comunitare de utilitati publice nr. 51/2008,
republicats, cu modificarile si completsrile ufterioare, indiferent de sursa de finantare. De asemenea, numdri
maxim de posturi previzut la alin. (1) nu se aplicd si serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitatile. -
administrativ-teritoriale.”

Va mentionam ca: .

Potrivit art. III, alin.9 din OUG nr. 63/2010, cu modificirile si completérile ultericare ,/n situatia
nerespectarii incadrérii in numdrul maxim de posturi, determinat potrivit alin. (1) si (2), directiile generale
regionale ale finantelor publice/administratiile judetene ale finantelor publice suspendd alimentarea cu cote
defalcate din impozitul pe venit si sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, repartizate potrivit
art. 33 din Legea nr. 273/2006, cu modificirile si completsrile ulterioare, pénd la data la care autoritdile
administratiel publice locale fac dovada incadrérii in prevederile prezentes ordonante de urgenta.”

Cu deosebita stim3,

PREFECT,
Constantin Fulga

Intocmit,
Otilia Palimariu, consilier

(
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NESECRET
Nr. 2294 din 2/.08 2025
Exemplarnr.____//4

Citre,
PRIMARIA MUNICIPIULUI/ORASULUI/COMUNEI (TOATE)
DOAMNEI/DOMNULUI PRIMAR

Ref: Monitorizare numdr maxim posturi pct. 4 din Anexa la OUG nr. 63/2010

Avénd in vedere prevederile punctului 4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificérile si completarile ulterioare "/n cazul in care unitatea/subdiviziunea
administrativ-teritoriald implementeazd proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile,
atunci la Numdrul maxim al posturilor rezultat in urma aplicérii prevederilor de la punctul I,
punctul 2 §i punctul 3, dupid caz, se mai adaugd, numai pentru_ perioada_implementirii
proiectelor, numdrul posturilor corespunzitor din urmdtorul tabel:

| Tabelul 3. | Numdrul maxim al posturilor care se poate adiuga |
| | pentru unitdtile/subdiviziunile |
| | administrativ-teritoriale care implementeazd |
| | proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile|
| | |
| Nr. crt. | Grupe in functie de valoarea totala | Numdrul |
| | cumulatd a proiectelor in curs de | posturilor |
| | implementare | |
| I | |
| 0 [ 1 | 2 |
I I I [
I 1. | P&na in 50.000 euro | 2 |
| I | [
| 2 | Intre 50.001 euro si 500.000 euro | 3 |
| | | I
| 3, | Intre 500.001 euro si 3.000.000 euro | 5 |
I | [ |
| 4, | Intre 3.000.001 euro si 10.000.000 euro | 8 |
I | | |
| B | Peste 10.000.000 euro | 10 |
| | | |

Deva - 330025, Bdul 1 Decembrie 1918, Nr. 28 E-mail: prefhd@prefecturahunedoara.ro
Tel.:+4 0254-211 850, 211 851 cancelarie@prefecturahunedoara.ro
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Precum i faptul c3 unele proiecte implementate Ia nivelul unitéfilor administrativ-teritoriale
din judet au fost sau vor fi finalizate in anul 2026, vi rugdm ca pani la data de 02.04.2026, si ne
transmiteti in format electronic pe adresa de e-mail prefhdfinanciar ahoo.com iar ulterior in
format letric asumat de primar, Situatia proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile aflate in implementare la nivelul unitétii administrativ-teritoriale, conform
Anexei la prezenta adresa.

De asemenea, tinind seama de prevederile art. XL, alin. (7) lit. b), alin. (8) si alin. (9) din
O.UG. nr. 72026 pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum i pentru

Cu deosebits stimi,

PREFECT,
Constantin{EULGA

Deva - 330025, Bdul 1 Decembrie 1918, Nr. 28
Tel.:+4 0254-211 850, 211 851
Fax:+4 0254 215 010, 215 099

E-mail: prefhd@prefecturahunedoara.ro
Cancelarle@prefecturshunedoa ra.ro




ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
CF (CUI) 4727010
Teliucu Inferior ,337.465 , Str.Minei , nr. 2
Tel:0254-738.105 ; Fax : 0254-738.253
E-mail : primariateliuc@gmail.com

Nr. 1464 /31.03.2026
Catre,
INSTITUTIA PREFECTULUI -JUDETUL HUNEDOARA
Prin prezenta solicitam va transmitem alaturat raspunsul la adresa
nr 2794 /31.03.2026 privind numarul si valoarea proiectelor care se regasesc in

implementare la nivelul UAT Teliucu Inferior finantate din fonduri externe
nerambursabile.

PRIMAR,

Pupeza Danriel Gheorghe Sorin

i A -
(
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA TELIUCU INFERIOR

CONSILIUL LOCAL

Comisia de specialitate nr.2 pentru invatamant, cultura si culte,
sanatate si familie, protectia copilului,

sport si agrement

Nr. 1641/07.04.2026

AVIZUL Nr. 1 din 07.04.2026

pentru P.h.c.l. Nr.31/20.03.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei
Teliucu Inferior - Initiator : Pupeza Daniel-Gheorghe-Sorin, Primar

Avand in vedere P.H.C.L. Nr. 31/20.03.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
Comunei Teliucu Inferior - Initiator : Pupeza Daniel-Gheorghe-Sorin, Primar
in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din
Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,
Comisia . nr. I Comisia de specialitate nr.2 pentru invatamant, cultura si culte, sanatate si familie,
protectia copilului,sport si agrement adoptd urmétorul

Aviz :
ART. 1
Se avizeaza favorabil proiectul de hotdrare a consiliului local PHCL nr. 31/20.03.2026 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului Comunei Teliucu Inferior - Initiator : Pupeza Daniel-Gheorghe-

Sorin, Primar

ART. 2

Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretarului
general al comunei Teliucu Inferior.

Teliucu Inferior la, 07.04.2026

Presedintele Comisiei : Cirstea Nicolae

Secretarul Comisiei : Moga Calin Ovidius

Membru: Brumar Radu-Catalin



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
CONSILIUL LOCAL
Comisia de specialitate nr. 3 pentru administratie publica locala,
juridica, a dreptului cetatenilor, munca si protectie sociala
Nr. 1642/07.04.2026

AVIZUL Nr. 1 din 07.04.2026
pentru P.H.C.L. Nr. 31/20.03.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei
Teliucu Inferior - Initiator : Pupeza Daniel-Gheorghe-Sorin, Primar

Avand in vedere P.H.C.L. Nr. 31/20.03.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
Comunei Teliucu Inferior - Initiator : Pupeza Daniel-Gheorghe-Sorin, Primar

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15
alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

Comisia de specialitate nr. 3 pentru administratie publica locala,juridica, a dreptului cetatenilor,
munca si protectie sociala adopta urmatorul

Aviz :
ART. 1
Se avizeazd favorabil proiectul de hotdrare a consiliului local Nr. 31/20.03.2026 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului Comunei Teliucu Inferior - Initiator : Pupeza Daniel-Gheorghe-

Sorin, Primar,fara amendamente.

ART. 2
Prezentul aviz se comunicad prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretarului

general al comunei Teliucu Inferior.

Teliucu Inferior la, 07.04.2026

Presedintele Comisiei : Nistor Maria Luminita /(/7{(,(,4 h

(—‘Q_,

Secretarul Comisiei : Pasca Cosmin Tiberi?J/T R —

Membriu: Craciunescu Ioan Avram



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
CONSILIUL LOCAL
Comisia de specialitate nr. 1 Comisia de specialitate pentru activitati economice-financiare, amenajarea
teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism
Nr. 1640/07.04.2026

AVIZUL Nr. 1 din 07.04.2026
pentru PROIECTDEH OTA R ARE Nr. 31/20.03.2026
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei Teliucu Inferior

Avand in vedere comisia 1 privind PROIECTDEHO TA R AR E Nr. 31/20.03.2026 privind
reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei Teliucu Inferior - Initiator : Pupeza Daniel-
Gheorghe-Sorin, Primar

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15
alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

Comisia . nr. 1 Comisia de specialitate pentru activitati economice-financiare, amenajarea
teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism adoptd urmatorul

Aviz :
ART. 1
Se avizeaza favorabil proiectul de hotarare a consiliului local nr. Nr. 31/20.03.2026 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului Comunei Teliucu Inferior - Initiator : Pupeza Daniel-Gheorghe-

Sorin, Primar

ART. 2
Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretarului
general al comunei Teliucu Inferior.

Teliucu Inferior la, 07.04.2026

Presedintele Comisiei : David Aurelia-Monica

Secretarul Comisiei : Erdos Livia {

Membrii: Dan Ioana- Maria

Modirca Mircea 7{41&
\

Rus Ciprian Raul i,




