ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA COMUNEI TELIUCU INFERIOR

NR.1401/10.04.2025

CATRE,
PREFECTUL JUDETULUI HUNEDOARA

Alaturat prezentei va comunicdm, in vederea verificdrii legalititii, Dispozitiile
inregistrate sub nr. 85-88/2025 emise de cdtre Primarul Comunei Teliucu Inferior, in
perioada 04-07.04.2025, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

La emiterea actelor administrative comunicate prin prezenta, nu s-au inregistrat
situatii privind conflictul de interese si/sau incompatibilitate.

Actele administrative comunicate prin prezenta sunt identice cu cele arhivate in
dosarul de dispozitii.

Nu avem obiectii cu privire la legalitatea acestor acte administrative.

Cu stima,

SECRETAR GENERAL,

Grozaﬁﬁ&ﬂ@/—«\



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. 88/2025
privind incetarea suspendarii contractului individual de munca dintre
Comuna Teliucu Inferior si doamna Mihaltan Ana Magdalena si reluarea activitatii

Primarul comunei Teliucu Inferior , judetul Hunedoara;

Avand in vedere Raportul de specialitate nr. 1343/07.04.2025 al secretarului General al
comunei Teliucu Inferior.

Tinand cont de cererea d-nei Mihaltan Ana Magdalena, avand functia de inspector de
specialitate, grad II, gradatia 4, inregistrata sub nr. 1341/07.04.2025, prin care solicita reluarea
activitatii dupa acordarea concediu pentru cresterea copilului bolnav in vérstd de pand la 7 ani,
incepand cu data de 08.04.2025

Vazand prevederile art. 2, alin.(1), art. 7, alin.(1) si (2), art. 25, alin.(5) si (6 din O.U.G. nr.
111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobati de Legea
nr.132/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,

Avand in vedere art. 51, alin 1, lit.”b” din Legea 53/2003, privind Codul Muncii cu
modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. €), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) si ale
art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 / 2019 cu modificarile si
completarile ulterioare;

DISPUNE:

ART.1 — Inceteaza suspendarea contractul individual de munca dintre Comuna
Teliucu Inferior si doamna Mihaltan Ana Magdalena, avand functia contractuala de executie de
inspector de specialitate Il, gradatia 4 in aparatul de specialitate a primarului, incepand cu data de
08.04. 2025.

ART.2 — Incepand cu data de 08.04.2025 doamna Mihaltan Ana Magdalena, avand
functia contractuala de executie de inspector de specialitate II, gradatia 4 in aparatul de specialitate a
primarului isi va relua activitatea in compartimentul dezvoltatre locala si gospodarire comunala si
relatii cu publicul, cu un salariu de baza lunar de 4192 lei.

ART.3 — Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile art. 556 din Codul
Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 /2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

ART .4-Dispozitia se comunica: Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara, Primarului,
Compartiment financiar contabil si resurse umane si doamnei Mihaltan Ana Magdalena.

Teliucu Inferior,la 07.04.2025

CONTRASEMNEAZA,

PRIMAR,
‘ SECRETAR GENERAL

\‘:':"'E'."‘_
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GROZA)MIHAI IRINEL



ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
SECRETAR

Nr. 1343/07.04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

privind incetarea suspendarii contractului individual de munca dintre
Comuna Teliucu Inferior si doamna Mihaltan Ana Magdalena si reluarea activitatii

Avand in vedere cererea d-nei Mihaltan Ana Magdalena, avand functia de inspector de
specialitae, grad 1I, gradatia 3, inregistrata sub nr. 1341/07.04.2025, prin care solicita reluarea
activitatii dupa acordarea concediului pentru cresterea copilului bolnav in vérsta de pind la 7 ani,
incepand cu data de 08.04.2025

Vazand prevederile art. 2, alin.(1), art. 7, alin.(1) si (2), art. 25, alin.(5) si (6 din O.U.G.
nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobatd de Legea
nr.132/2011, cu modificérile si completérile ulterioare

Avand in vedere art. 51, alin 1, lit.”b” din Legea 53/2003, privind Codul Muncii cu
modificarile si completarile ulterioare ;

in temeiul art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. e), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) si
ale art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 / 2019 cu modificarile si
completarile ulterioare, propun domnului emiterea dispozitiei pentru incetarea suspendarii contractului
individual de munca dintre Comuna Teliucu Inferior si doamna Mihaltan Ana Magdalena si reluarea
activitatii in cadrul compartimentul dezvoltatre locala si gospodarire comunala si relatii cu publicul,
incepand cu data de 08.04.2025 ,in functia contractuala de executie de inspector de specialitate 11,
gradatia 4, cu un salariu de baza lunar de 4192 lei ,ca fiind legal si oportun.

Teliucu Inferior la 07.04.2025

SECRETAR GENERAL

GROZA MIHJAT IRINEL-
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CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA
COMISIA PENTRU PROTECTIA COPILULUI HUNEDOARA

tel. 0254/233341, fax 234384, e-mail: dgaspchd@gmail.com

HOTARARE NR. 284 / 09.04.2024 CONFORM
privind incadrarea copilului cu dizabilitati in grad de handicap CU ORIGINALUL
MIHALTAN NOAH GABRIEL 1\(

Comisia ‘pentru Protectia Copilului Hunedoara, intrunita in sedinta ordinara in data de
09.04.2024, in prezenta urmatorilor membrii:

Presedinte:

Vicepresedinte: Ianc Geanina Marina

Membrii: Besleaga Camelia Larisa, Oltean Simona Rubina, Raducanu Liliana, Sabau Laura
Simona, Vandalac Sebastian

Pe rol fiind solutionarea cazului privind copilul MIHALTAN NOAH GABRIEL, nascut
la data de 24.07.2018 in Hateg, cod numeric personal 5180724203409, fiul lui MIHALTAN
MARCU GABRIEL si MIHALTAN ANA MAGDALENA, domiciliat in Cincis Cerna -
Teliucu Inferior, str. Ciresilor nr. 7, judetul Hunedoara.

Se da cuvantul reprezentantului Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Hunedoara Turcanu Mariana Delia, care prezinta raportul de evaluare complexa si
planul de abilitare-reabilitare a copilului, din care rezulta ca acesta prezinta un handicap
USOR.

Avand in vedere cele prezentate, se propune:

Incadrarea copilului MIHALTAN NOAH GABRIEL, intr-o categorie de persoane cu
handicap USOR.

Fata de aceasta stare de fapt, in temeiul prevederilor art.2, lit.f, art. 3 si art. 8 alin. 2 din
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 502/2017 privind organizarea si functionarea comisiei
pentru protectia copilului,

Comisia pentru Protectia Copilului Hunedoara,

HOTARASTE

Art. 1. Incadrarea copilului MIHALTAN NOAH GABRIEL, nascut la data de 24.07.2018
in Hateg, fiul MIHALTAN MARCU GABRIEL si MIHALTAN ANA MAGDALENA, intr-o
categorie de persoane cu handicap USOR, conform certificatului de incadrare intr-o categorie
de persoane cu handicap si a planului de abilitare-reabilitare cuprinse in anexele 1 si 2 care fac
parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Hotararea este executorie.

Art. 3, Prezenta hotarare poate fi atacata la Tribunalul Hunedoara, in termen de 30 de zile
de la comunicare.

Art. 4. Hotararea se comunica:

Parintilor MIHALTAN MARCU GABRIEL si MIHALTAN ANA MAGDALENA,
primaria de domiciliu Teliucu Inferior, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Hunedoara

/ PRESEDINTE %2 ™,
Y ,f’z e “\_1':"';\ Contrasemneaza
6) /41 r“" . 3 i Secretar comisie
Lol o ) Curutl?orma
Datele cu caracter personal din prezentul document sunt protejate de Regulamentul (UE) 2016/679 SeeSoft D-SMART

Certificat de incadrare in grad de handicap
Tiparit: 09.04.2024, 08:58




CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA Anexa la Hot. Nr. 284/09.04.2024

COMISIA PENTRU PROTECTIA COPILULUI HUNEDOARA
Nr. 284 /09.04.2024

CERTIFICAT

de incadrare a copilului cu dizabilitati in grad de handicap

Copilul MIHALTAN NOAH GABRIEL fiul lui MIHALTAN MARCU GABRIEL si al
MIHALTAN ANA MAGDALENA, nascut la data de 24.07.2018 in Hateg, domiciliat in
Cincis Cerna - Teliucu Inferior, str. Ciresilor nr. 7, judetul Hunedoara, act de identitate
seria N.11, numarul 261954, C.N.P. 5180724203409 se incadreaza in gradul de handicap usor,
cod grad handicap 4, conform hotararii CPC nr. 284 / 09.04.2024 prin aprobarea raportului de
evaluare complexa nr. 278 / 08.04.2024, eliberat de Serviciul de Evaluare Complexa a
Copilului, cu recomandarile prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planul individualizat de
protectie din anexa.

Prezentul certificat este valabil 12 luni, de la data eliberarii .

Prezentul certificat s-a intocmit in doua exemplare.

Titularul prezentului certificat beneficiaza de toate drepturile si accesibilitatile prevazute de
Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, corespunzator
gradului de handicap stabilit. Certificatul obliga toate persoanele si autoritatile la respectarea

lui in concordanta cu prevederile legislatiei in vigoare.

Presedinte, Membri:

Dan Daniel Besleaga Camelia Laris

Oltean Simona Rubina
Raducanu Liliana

Vicepresedinte .
Tane Ceaiilia M%}l’iﬁ.a;‘ﬁ' A Sabau Laura Simona

fus G0 S8 . Secretar,
? [7f  eerau N Vandalac Sebastian
. PROECRY ) ;
_ W B\ O B I Curut Dotna
.."' . ) ,“"\-!'
R T
Datele cu caracter personal din prezentul document sunt protejate de Regulamentul ( UE ) 2016/679 SeeSoft D-SMART

Certificat de incadrare in grad de handicap
Tiparit: 08.04.2024, 13:56




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

DISPOZITIA Nr.87/2025
privind majorarea salariului de baza pentru luna martie 2025 persoanelor care
fac parte din echipa de proiecte finantate prin PNRR

Primarul comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara;

Avand in vedere dispozitia nr. 48/2025 privind modificarea dispozitiei nr.114/2023
privind constituirea echipei de implementare a proiectelor:” Reabilitare cladire Centru de
servicii publice si sociale pentru cetateni, sat Teliucu Inferior, comuna Teliucu Inferior, Judetul
Hunedoara™ finantat prin PNRR/2022/C10, Componenta C10 — Fondul Local, 1.3 Reabilitarea
moderatd a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice — runda 2- si ,,Dezvoltarea
infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara™ finantat prin PNRR
componenta C10- Fondul local, investitia [.1.2- si  Raportul nr. 1317/04.04.2025, al
Compartimentului financiar contabil si resurse umane si referatul intocmit de d-nului Sicoe
Bogdan Valentin - Manager proiect, cu orele efectiv lucrate in luna martie 2025 la proiectele
finantate prin PNRR.

In baza prevederilor cu art.16 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice .

In temeiul art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. ), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b)

si ale art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 / 2019 cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 — Stabileste majorarea salariului de baza si a indemnizatiei lunare pentru luna
martie 2025, pentru ore efectiv lucrate la proiectele finantate prin PNRR — :” Reabilitare cladire
Centru de servicii publice si sociale pentru cetiteni, sat Teliucu Inferior, comuna Teliucu
Inferior, Judetul Hunedoara™ finantat prin PNRR/2022/C10, Componenta C10 — Fondul Local,
1.3 Reabilitarea moderati a clidirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice — runda 2- si
..Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara™ finantat prin
PNRR componenta C10- Fondul local, investitia I.1.2-, conform anexei care face parte integranta
din prezenta dispozitie.

Art. 2 — Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile Codului
Administrativ, publicat prin O.U.G. nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare, de
functionarii publici si a Legii nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, de functiile contractuale .

Art.3 - Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara,
Primarului, Compartimentului financiar contabil si resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Teliucu Inferior.

Teliucu Inferior, la 04.04.2025
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERA_],,,

Pupeza Danielrbgeorghe Sorin



ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR

PRIMAR

Anexa la dispozitia nr. 87/2025

privind majorarea salariului de baza pentru luna martie 2025
persoanelor care fac parte din echipa de proiecte finantate din fonduri europene

nerambursabile

Numele si Prenumele Functia detinuta Salariile de baza | Procent majorare | Salariu baza majorat
Y in luna martie 2025
Sicoe Bogdan Valentin | Referent 6080 30% 7904
specialitate
Detesan Romeo Consilier achizitii 5058 10% 5564
Simion publice
Racareanu Adriana Inspector superior 7046 10% 7751
Vinca Adrian Ovidiu Inspector 1A 4814 10% 5295
Herban Mihaela Oana inspector de 4997 10% 5497
specicialitate
Teliucu Inferior, la 04.04.2025
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

Pupeza Daniel “Gheorghe Sori

-——:B._"\,L i




ROMANIA VIZAT
PRIMAR

JUDETUL HUNEDOARA Pupeza Daniel Gheorghe Sorin
COMUNA TELIUCU INFERIOR ) AR
Compatiment Finaciar Contabil si N, s
Resurse Umane N/

Nr. 1317/04.04.2025 ‘ﬂ‘m

\g
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RAPORT

privind majorarea salariului de baza pentru luna martie 2025 persoanelor care
fac parte din echipa de proiecte finantate prin PNRR

Avand in vedere dispozitia nr. 48/2025 privind modificarea dispozitiei nr. 114/2023
privind constituirea echipei de implementare a proiectelor:” Reabilitare cladire Centru de
servicii publice si sociale pentru cetateni, sat Teliucu Inferior, comuna Teliucu Inferior, Judetul
Hunedoara™ finantat prin PNRR/2022/C10, Componenta C10 — Fondul Local, 1.3 Reabilitarea
moderatd a cladirilor publice pentru a imbunatiti serviciile publice — runda 2- si ,,Dezvoltarea
infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara™ finantat prin PNRR
componenta C10- Fondul local, investitia 1.1.2- si foaia de prezenta intocmita de d-nul Sicoe
Bogdan Valentin, Manager proiect, cu orele efectiv lucrate in luna martie 2025 la proiectele
finantate prin PNRR.

In baza prevederilor cu art.16 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice .

In temeiul art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. e), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b)
si ale art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 / 2019 cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere cele de mai sus propun d-lui Primar acordarea majorararii salariului de
baza pentru luna martie 2025 persoanelor care fac parte din echipa de proiecte, ca fiind legal,
oportun si propun emiterea dispozitiei in conformitate cu art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. e),
precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) si ale art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat
prin O.U.G. nr. 57 /2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

Consilier superior,

Toma Alin Gheorghe

Jo—



COMUNA TELIUCU INFERIOR
COMP. FINANCIAR-CONTABIL-RESURSE UMANE

Conform HGR 234/ 15.03.2023

pentru membrii din echipa pentru fonduri finantate prin PNRR aferente 5
proiectelor “1.Reabilitare cladire Centru de servicii publice si sociale pentru cetateni,sat

Calcul majorare salarii

Teliucu Inferior,comuna Teliucu Inferior,Judetul Hunedoara”
“2.Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior,judet Hunedoara”

Luna MARTIE 2025

Se aproba,

INe | Nume Salariude | Ore/%/ Suma Total
crt Prenume baza Suma lei cuvenita | salariu brut
Cf HGR Cf Leg coll+col3
234/2023 153/2017
_1 Sicoe Bogdan 6080 60 / 30% 1824 7904
/1824
' 2 | Detesan Simion 5058 20/10% 506 5564
Romeo 506
3 | Racareanu Adriana 7046 20/ 10% 705 7751
/705
4 | Herban Mihaela Oana 4997 20/ 10% 500 5497
/500
5 | Vinca Ovidiu 4814 20/10% 481 5295
481
4016
Total 27995 140/ 70% 32011
/ 4016
Intocmit

Consilier superior,
Toma Alin-Gheorghe

t A L_'/f




ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

DISPOZITIA Nr.86/2025
privind majorarea salariului de baza pentru luna martie 2025 persoanelor care
fac parte din echipa de proiecte finantate prin PNRR

Primarul comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara;

Avand in vedere dispozitia nr.84/2024 privind modificarea  dispozitiei
nr.8/2024 privind constituirea echipei de implementare a proiectului:" Dotarea cu mobilier ,material
didactice si echipamente digitale a Scolii Gimnaziale Teliucu Inferior * finantat prin PNRR/2022/C 15,
Componenta C15 Educatie ; Raportul nr. 1316/04.04.2025, al Compartimentului financiar
contabil si resurse umane si referatul intocmit de d-nul Detesan Simion Romeo - Manager

proiect, cu orele efectiv lucrate in luna martie 2025 la proiectul finantat prin PNRR/2022/C
15, Componenta C15 Educatie.

In baza prevederilor cu art.16 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice .

In temeiul art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. €), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b)

si ale art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 / 2019 cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.] — Stabileste majorarea salariului de baza si a indemnizatiei lunare pentru luna
martie 2025, pentru ore efectiv lucrate la proiectului” Dotarea cu mobilier ,material didactice si
echipamente digitale a Scolii Gimnaziale Teliucu Inferior * finantat prin PNRR/2022/C 15,
Componenta C15 Educatie ,conform anexei care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art2 — Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile Codului
Administrativ, publicat prin O.U.G. nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare, de
functionarii publici si a Legii nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, de functiile contractuale .

Art.3 - Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului J udetul Hunedoara,

Primarului, Compartimentului financiar contabil si resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Teliucu Inferior.

Teliucu Inferior, la 04.04.2025

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

Pupeza Daniel. Gheorghe Sorin Groza Mihai Irinel

\



ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

Anexa la dispozitia nr. 86/2025

privind majorarea salariului de baza pentru luna martie 2025
persoanelor care fac parte din echipa de proiect finantat din fonduri europene

nerambursabile
Numele si Prenumele Functia detinuta Salariile Procent Salariu baza
de baza majorare majorat in luna
Y martie 2025
Detesan Simion Romeo | inspector de 5058 10% 5564
specialitate/ Manager
de proiect
Toma Alin Gheorghe | Consilier 7211 10% 7932
superior/Manager
tehnic
Groza Mihai Irinel secretar general 7909 10% 8700
/Responsabil juridic
Rus Alexandra inspector de specialitate/ 4814 10% 5295
asistent tehnic
Teliucu Inferior, la 04.04.2025
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
e SECRETAR GENERAL,
ROMI,
Pupeza Daniel-Gheorghe Sorin / ) Groza Mihai lrillfe_l_,
ﬁ_ S e - \o .H-;_:.,n“
I w
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ROMANIA

PRIMAR

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
Compatiment Finaciar Contabil si

VIZAT

Pupeza Daniel E%eorghe /ong_
/’\A—ww’_\

Resurse Umane COMUNA \

N. 1316/04.04.2025 J“““‘"“ '””“'C“’
u('./ 1 /
\ ~UNE D,O/Fé;/

RAPORT

privind majorarea salariului de baza pentru luna martie 2025 persoanelor care
fac parte din echipa de proiecte finantate prin PNRR

Avand in vedere dispozitia nr. 84/2024 privind modificarea dispozitiei
nr.8/2024 privind constituirea echipei de implementare a prmectu]m Dotarea cu mobilier ,material
didactice si echipamente digitale a Scolii Gimnaziale Teliucu Inferior ** finantat prin PNRR/2022/C 15,
Componenta C15 Educatie.

In baza prevederilor cu art.16 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

In temeiul art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. ), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b)

si ale art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 / 2019 cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere cele de mai sus propun d-lui Primar acordarea majorararii salariului de
baza pentru luna martie 2025 persoanelor care fac parte din echipa de proiecte, ca fiind legal,
oportun si propun emiterea dispozitiei in conformitate cu art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. e),
precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) si ale art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat
prin O.U.G. nr. 57 /2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

Consilier superior,

Toma Alin Gheorghe

J



COMUNA TELIUCU INFERIOR
COMP. FINANCIAR-CONTABIL-RESURSE UMANE
Se aproba,

PRIMAR

Calcul majorare salarii | ~
Conform HGR 234/ 15.03.2023
pentru membrii din echipa pentru fonduri finantate prin PNRR aferente
proiectelor
“1.Dotarea cu mobilier,material didactice si echipamente digitale a Scolii Gimnaziale
Teliucu Inferior”

Luna MARTIE 2025

Nr Nume Salariude | Ore/%/ Suma Total
crt Prenume baza Suma lei cuvenita | salariu brut
CfHGR Cf Leg coll+col3
234/2023 153/2017
1 | Groza Mihai Irinel 7909 19 /10% 791 8700
/791
2 | Toma Alin Gheorghe 7211 19/ 10% 721 7932
'Lk
3 | Detesan Simion 5058 19/ 10% 506 5564
Romeo /506
4 | Rus Alexandra 4814 19/10% 481 5295
481
N 2499
Total 24992 76/ 40% 27491
B / 2499
Intocmit

Consilier superior,
Toma Alin-Gheorghe

I :



ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

DISPOZITIA NR.852025
privind incetarea contractului individual de munca
al d-nului Dobre Mihai-Florin

Primarul comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara ;
Avand in vedere Raportul secretarului general nr.1318/04.04.2025, prin care propune
incetarea contractului individual de munca al d-nului Dobre Mihai Florin.incadrat ca sofer I,
gradatia 2, in cadrul Compartimentul dezvoltare locala, gospodarire comunala si relatii cu publicul si a
Cererii d-nului Dobre Mihai Florin, prin care solicita incetarea contractului individual de munca cu
acordul partilor , inregistrata sub. Nr. 677/20.02.2025.
In baza prevederilor articolului 55 lit. b) din Legea nr. 53 /2003 privind Codul
Muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. €), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) ,
art. 197 alin. (1) si ale art.243 alin (1) lit a) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 /
2009 cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1 - Incepand cu data de 07.04.2025, inceteaza contractului individual de munc a d-
nului Dobre Mihai-Florin,avand functia contractuala de executie de sofer I, gradatia 2, in cadrul
Compartimentul dezvoltare locala, gospodarire comunald si relatii cu publicul, ca urmare a acordului
partilor.

Art. 2 - Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile art.556 din Codul
Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 /2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 3 - Prezenta dispozitie se comunica : Institutia Prefectului Judetul Hunedoara,
Primarului, Compartimentului financiar-contabil si resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Teliucu Inferior si d-nului Dobre Mihai Florin.

Teliucu Inferior, la 04.04.2025

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL,
Pupeza Danielj- heorghe ¥ Groza 1rinel
A .\-"\x\-- g
\ TS




ROMANIA VIZAT PRIMAR

JUDETUL HUNEDOARA Pupeza Daniel Gheorghe Sorin
COMUNA TELIUCU INFERIOR

Comp. Financiar contabil si resurse umane v L TUPPIIRE

Nr. 1318/04.04.2025
\

REFERAT

privind incetarea contractului individual de munca
al d-nului Dobre Mihai-Florin

Avand in vedere Cererea inregistrata sub nr. 677/20.02.2025 a d-nului Dobre Mihai-
Florin,incadrat ca sofer I, gradatia 2, in cadrul Compartimentul dezvoltare locala, gospodirire comunala si
relatii cu publicul, ca urmare a acordului partilor, precum si prevederile articolului 55 lit. b) din
Legea nr. 53 /2003 privind Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare,
propun domnului Primar, Pupeza Daniel Gheorghe Sorin, emiterea dispozitiei privind incetarea
contractului individual de munca al d-nului Dobre Mihai-Florin ,ca urmare a acordului partilor, la
data 07.04.2025.

SECRETAR GENERAL,

GROZA MIHAI- EL



COMUNA TELIUCU INFERIOR
NR. 677 / 20.02.2025

SE APROBA
Primar

PUPEZA DANIEL GHE. SORIN
P

L N

-

CERERE

Subsemnatul Dobre Mihai Florin, angajat in cadrul Primariei din Comuna Teliucu
Inferior pe postul de sofer,in temeiul art. 55 lit. b din Codul muncii,solicit incetarea
contractului de munca cu acordul partilor incepand cu data de 07.04.2025.

Data, Semnatura,
20.02.2025 AN



