ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA COMUNEI TELIUCU INFERIOR

NR.733/25.02.2025

CATRE,
PREFECTUL JUDETULUI HUNEDOARA

Alsturat prezentei v comunicdm, in vederea verificdrii legalitatii, Dispozitiile
inregistrate sub nr. 47-49/2025 emise de catre Primarul Comunei Teliucu Inferior, in
perioada 13.02.2025, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

La emiterea actelor administrative comunicate prin prezenta, nu s-au inregistrat
situatii privind conflictul de interese si/sau incompatibilitate.

Actele administrative comunicate prin prezenta sunt identice cu cele arhivate in
dosarul de dispozitii.

Nu avem obiectii cu privire la legalitatea acestor acte administrative.

Cu stima,

SECRETAR GENERAL,

Groza Mikai Irinel
e




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

DISPOZITIA Nr.47/2025
privind convocarea de indata in sedinta extraordinara, a
Consiliului local al comunei Teliucu Inferior pentru data de 14.02.2025

Primarul comunei Teliucu Inferior , judetul Hunedoara;

Avand in vedere Referatul secretarului general al comunei Teliucu Inferior nr. 576 /
13.02.2025, din care rezulta necesitatea convocarii de indata in sedinta extraordinara a consiliului local.

In temeiul art. 133 alin (2). lit.a), art. 134, alin.(1) lit.a), alin.(4), alin. (5), art. 135,
art. 136, alin.(1) .art. 155, alin.(1), lit.b), lit.e), alin.3, lit. b) precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) si ale art.
197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 /2019 cu modificarile si completarile
ulterioare ;

DISPUNE:

ART. 1 — Se convoca de indata in sedinta extraordinara Consiliul local al comunei
Teliucu Inferior pentru data de 14.02.2025, ora 13.00, in sala de sedinte a Consiliului local Teliucu
Inferior, cu proiectul ordinii de zi prevazut in Anexa la prezenta dispozitie, care face parte din aceasta.

ART. 2 — (1) Materialele inscrise in proiectul ordinii de zi pot fi consultate la sediul
Primariei comunei Teliucu Inferior, in sala de sedinte a Consiliului local Teliucu Inferior, pot fi transmise
si pe adresele de e-mail ale d-nilor consilieri locali, potrivit optiunii acestora .

- (2) Proiectul de hotarare se avizeaza de catre comisiile de specialitate din
cadrul Consiliului local al comunei Teliucu Inferior, in baza competentelor, conform Anexei mentionata
la Art. 1.

- (3) Membrii Consiliului local al comunei Teliucu Inferior sunt invitati sa
formuleze si sa depuna amendamente asupra proiectelor de hotarari .

ART. 3 — Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile Legii 554/2004 a
contenciosului administartiv cu modificarile si completarile ulterioare

ART. 4 — Dispozitia se comunica: Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara, Primarului,
consilierilor locali si se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul institutiei si pe pagina de internet
a institutiei.

Teliucu Inferior la 13.02.2025
CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

Groz ihai Irinel




ROMANIA Anexa la Dispozitia Nr. 47/ 2025
JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

PROIECTUL ORDINII DE Z1

privind convocarea de indata in sedinta extraordinara, a
Consiliului local al comunei Teliucu Inferior pentru data de 14.02.2025

I.Proiect de hotarare privind privind aprobarea participarii la proiectul ,,Transport verde -
Microbuze electrice pentru elevi in Judetul Hunedoara” in vederea implementirii acestuia in
cadrul Apelului de proiecte “Microbuze electrice pentru elevi”, finantat prin Planului National de
Redresare si Rezilientd — Componenta C15 : Educatie.

- Initiator : Pupeza Daniel-Gheorghe-Sorin, Primar

Spre avizare Comisiilor de specialitate :

1 . Comisia de specialitate pentru activitati economice-financiare, amenajarea teritoriuluisi si urbanism,
protectia mediului si turism, servicii si comert : punctul 1

2 . Comisia de specialitate pentru invatamant, cultura si culte, sanatate si familie, protectia copilului, sport si
agrement : punctul 1

3 . Comisia de specialitate pentru administratie publica locala, juridica. a dreptului cetatenilor, munca si
protectie sociala: punctul 1

Teliucu Inferior la 13.02.2024

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

Groﬁ

ihai-Irinel




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
SECRETAR

Nr. 576/13.02.2025

REFERAT

privind convocarea de indata in sedinta extraordinara, a
Consiliului local al comunei Teliucu Inferior pentru data de 14.02.2025

Avand in vedere proiectul de hotarare initiate de primarul Comunei Teliucu Inferior pentru
data de 13.02.2023, privind :
- aprobarea participarii la proiectul , Transport verde - Microbuze electrice pentru elevi in
Judetul Hunedoara” in vederea implementérii acestuia in cadrul Apelului de proiecte “Microbuze electrice
pentru elevi”, finantat prin Planului National de Redresare si Rezilienta - Componenta C15 : Educatie

Tinand cont de adresa Consiliului Judetean Hunedoara nr. 2637/10.02.2025 ,inregistrata la institutia
noastra sub nr. 524/10.02.2025 privind participarea comunei Teliucu Inferior la Proiectul ,, Transport verde
—Microbuze elecytice pentru elevi in judetul Hunedoara ** , prin care ne solicita demararea procedurilor
necesare in vederea adoptarii unei hotarari de consiliu in care sa fie aprobata -Participarea la proiectul
. Iransportul verde-Microbuze electrice pentru elevi in jud. Hunedoara’ ,in cadrul apelului de proiecte ,,
Microbuze electrice pentru elevi’ ,finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta-Componenta C15
Educatie,se impune intrunirea in sedinta extraordinara a Consiliului local al comunei Teliucu Inferior .

In temeiul art. 133 alin (2), lit.a), art. 134, alin.(1) lit.a), alin.(4), alin. (5), art. 135, art.136, alin.(1)
,art. 155, alin.(1), lit.b), lit.e), alin.3, lit. b) precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) si ale art. 197 alin. (1)
din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 / 2019 cu modificarile si completarile ulterioare,
propun domnului Primar emiterea unei dispoziti privind convocarea de indata in sedinta extraordinara a
Consiliului local al comunei Teliucu Inferior pentru data de 13.02.2025 ca find necesar, legal si oprtun .

SECRETAR GENERAL,

GROZA MIHAI IRINEL

i



ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

DISPOZITIA 48/2025
privind modificarea si completarea dispozitiei nr. 114 /2023
privind constituirea echipei de implementare a proiectelor:

” Reabilitare clidire Centru de servicii publice §i sociale pentru cetiteni, sat Teliucu Inferior, comuna
Teliucu Inferior, Judetul Hunedoara™ finantat prin PNRR/2022/C10, Componenta C10 — Fondul Local, 1.3
Reabilitarea moderat a cladirilor publice pentru a imbunétiti serviciile publice — runda 2- si
»Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara” finantat prin PNRR
componenta C10- Fondul local, investitia I.1.2-

Primarul comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara;

Avand in vedere

- Referatul nr.588/13.02.2025 a Compartimentului urbanism si achizi{ii publice privind modificarea
disp. 114/2023 privind constituirea echipei de implementare a proiectelor » Reabilitare clidire Centru de servicii
publice si sociale pentru cetdteni, sat Teliucu Inferior, comuna Teliucu Inferior, Judetul Hunedoara” finantat prin
PNRR/2022/C10, Componenta C10 — Fondul Local, 1.3 Reabilitarea moderata a cladirilor publice pentru a imbunatti
serviciile publice — runda 2- si ,Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara™
finantat prin PNRR componenta C10- Fondul local, investitia I.1.2-

- prevederile art.l pet.1 si 2 din OUG nr 19/2023 pentru modificarea art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si pentru completarea art. 5 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta
necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de
redresare si rezilien{a;

- prevederile din HG nr. 234/15.03.2023 privind criteriile pe baza céarora se stabileste pocentul de majorare
salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. 1 si 2 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezistenta

- prevederile art. 6 din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 155/2020, privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romdéniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd", cu modificérile si completarile
ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si
financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaéniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum
si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romadniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Ghidul Specific - Conditii de accesare a fondurilor europene aferente Planului nafional de redresare si
rezilientd in cadrul apelurilor de proiecte PNRR/2022/C10, componenta C10 — Fondul local;

- contractul de finantare nr. 10199/26.01.2023 in cadrul Planului National de Redresare si Rezistenta
Componenta 10-Fondul Local 1.3-Reabiliterea moderatd a cladirilor publice pentru a imbunitati serviciile publice
prestate la nivelul unitdtilor administrativ-teritoriale Titlul apel: PNRR/2022/C10/13, Runda 2;

- Contractul de finantare nr. 11223/ 27.01.2023, valoare nerambursabild de 1670236,66 lei pentru
proiect
” Reabilitare clidire Centru de servicii publice si sociale pentru cetiteni, sat Teliucu Inferior,
comuna Teliucu Inferior, Judetul Hunedoara” finantat prin PNRR/2022/C10, Componenta C10 —

Fondul Local. .3 Reabilitarea moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice —
runda 2-

- Contractul de finantare nr. 331/ 03.01.2023, valoare nerambursabila de 1880422,17 lei pentru
proiect ,,Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara”
finantat prin PNRR componenta C10- Fondul local, investitia 1.1.2-

- prevederile art. 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;



‘ In temeiul art. 155 alin (1), lit. d), alin.(5), lit. e), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) si ale art. 197 alin.
(1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 /2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. I. Se modifica art. | al Dispozitiei primarului comunei Teliucu Inferior nr. 114/2023, care va avea
urmatorul cuprins:

—Se modifica echipa de implementare a proiectelor ” Reabilitare clidire Centru de servicii publice si
sociale pentru cetifeni, sat Teliucu Inferior, comuna Teliucu Inferior, Judetul Hunedoara” finantat prin
PNRR/2022/C10, Componenta C10 — Fondul Local, 1.3 Reabilitarea moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati
serviciile publice — runda 2- si ,,Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet
Hunedoara™ finantat prin PNRR componenta C10- Fondul local, investitia 1.1.2- in urmétoarea component:

- Sicoe Bogdan Valentin — Manager de proiect — referent de specialitate - Compartiment urbanism si achizitii
publice;

- Detesan Simion Romeo - Manager tehnic / responsabil achizitii publice - inspector specialitate IA Comp.
dezvoltare locala si gospodarire comunala

- Récéareanu Adriana - Responsabil juridic - inspector superior, comp. Financiar contabil si resurse umane.

- Vinca Adrian Ovidiu - Responsabil executie, inspector specialitate 1A, la SVSU

- Herban Mihaela Oana - Asistent tehnic — inspector specialitate | — Comp. dezvoltare locala si gospodarire
comunala

Art. II. Se modifica art. 2 al Dispozitiei primarului comunei Teliucu Inferior nr.114/2023, care va avea
urmatorul cuprins:

(1) Echipa de implementare a proiectelor ” Reabilitare cladire Centru de servicii publice si sociale
pentru cetiteni, sat Teliucu Inferior, comuna Teliucu Inferior, Judetul Hunedoara™ finantat prin
PNRR/2022/C10, Componenta C10 — Fondul Local, 1.3 Reabilitarea moderata a cladirilor publice pentru a imbunétati
serviciile publice — runda 2- si ,,Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet
Hunedoara” finantat prin PNRR componenta C10- Fondul local, investitia 1.1.2- este responsabild de realizarea
activitatilor stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul de activitati aprobat, precum si a celor care deriva din
obligatiile comunei Teliucu Inferior fatd de Autoritatea de management, conform contractului de finantare semnat.

(2) Salariile de baza ale persoanelor prevazute la art. 1 se majoreazd pe perioada de implementare a
proiectelor amintite, raportat la numarul de ore lucrate in cadrul proiectului, conform normelor legale in vigoare;

Art.Il1.- Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd Compartimentul Financiar Contabil si
Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior

Art. IV — Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile Codului Administrativ, publicat prin O.U.G.
nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare, de functionarii publici sia Legii nr. 153 /2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, de functiile contractuale

Art.V - Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara, Primarului,
Compartimentului financiar contabil si resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Teliucu Inferior si persoanelor de la Art. .

Teliucu Inferior, la 13.02.2025

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

PRIMAR,

Pupeza Daniel\Gheorghe Sorin Groza|Mihai Irinel



a proiectelor:

1. ” Reabilitare clidire Centru de servicii publice si sociale pentru cetiteni, sat Teliucu Inferior,
comuna Teliucu Inferior, Judetul Hunedoara” finantat prin PNRR/2022/C10, Componenta C10 —
Fondul Local, 1.3 Reabilitarea moderata a cladirilor publice pentru a imbunatiti serviciile publice —

runda 2-

2. ,,Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara” finantat

Anexa la Dispozitia 48/2025

ATRIBUTIILE ECHIPEI DE IMPLEMENTARE

prin PNRR componenta C10- Fondul local, investitia I.1.2

Nr. Numele si
Crt. prenumele

Rolul propus in
proiect

Atributii

1. | Sicoe Bogdan
Valentin

Manager de proiect

ROL : » Managementul relatiilor cu factorii
interesati prin organizarea eficienta a tuturor
activitatilor proiectului in vederea atingerii
obiectivelor stabilite la cele mai inalte
standarde de calitate.

Coordoneaza activitdtile din cadrul
proiectului supervizand direct echipele
tehnice, consultantul si alfi colaboratori
implicati.

Alte responsabilitafi :

e Membru al comisiilor de evaluare

e Participa la elaborarea documentatiilor
de atribuire

e Monitorizeazi executia lucrdrilor si
participa la receptie

e Colaboreaza cu managerul tehnic/
achizitii publice, responsabilul
executie, responsabilul juridic si
asistentul tehnic pentru elaborarea
rapoartelor de progres
la masuri pentru realizarea activitatilor
si atingerea obiectivelor previzute

2. | Detesan Simion
Romeo

Manager tehnic/
responsabil achizitii
publice

ROL : » Gestionarea activitatilor tehnice
» Gestionarea achizitiilor publice
Responsabilitifi :
e Elaboreaza caietele de sarcini pentru
proiectare , bunuri si lucriri
e Coordoneazi elaborarea documentelor
necesare obtinerii avizelor si
autorizatiilor de construire
e Monitorizeaza executia lucririlor si
participd la receptie
e Elaboreaza documentatia de atribuire
Lanseaza licitatiile in SEAP
Membru al comisiilor de evaluare
e Colaboreaza cu managerul de proiect,
cu responsabilul juridic, responsabilul
de executie si cu asistentul tehnic




pentru elaborarea raportelor de progres

Récéreanu Responsabil juridic Rol : Consilier juridic
Adriana Responsabilitati :

e Colaboreaza cu responsabilul achizitii
in vederea asigurarii legalitatii
documentatiilor de atribuire pentru
realizarea achizitiilor publice

* Analizeazi specificatiile contractuale
si intocmeste contractele de executie ,
servicii si furnizare
Réspunde de legalitatea documentelor
emise
Colaboreaza cu/ comisiile de evaluare a
ofertelor si asigurd suport juridic
acestora in vederea atribuirii
contractelor de achizitii

Vinca Ovidiu Responsabil executie | Rol : Monotorizeazi executia lucrarilor
Responsabilitati .

¢ Monitorizeazi executia lucrdrilor pani
la receptia la terminarea lucrarilor

e Asigurd legatura dintre executantul
lucrdrilor- diriginte de santier si
beneficiar

¢ Intocmeste rapoarte de activitate la
solicitarea managerului tehnic

e Participd la sedintele echipei de proiect
Asigurd urmarirea proiectelor
executate ;

e Verificd intocmirea corectd a
documentatiilor pentru activitatile in
desfasurare

Herban Mihaela Asistent tehnic Rol : Asistentd in organizarea activitdtilor
tehnice necesare pentru realizarea proiectului
Responsabilitati:

e Intocmeste rapoarte de activitate la
solicitarea managerului tehnic

e Participa la sedintele echipei de proiect

e Verificd intocmirea corectd a
documentatiilor pentru activitatile in
desfasurare

e Organizeaza sesiuni de informare
publica

Teliucu Inferior, la 13.02.2025
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA

Pupeza Daniel, Gheorghe Sori

\_\W

\

SECRETAR GENERAL,

GROZ IHAI IRINEL




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA TELIUCU INFERIOR
Compartimentul urbanism si achizitii publice
NR. 588/ 13.02.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
privind nominalizarea persoanelor care fac parte din echipa de implementare a proiectelor:

1. ” Reabilitare cladire Centru de servicii publice si sociale pentru cetiteni, sat Teliucu
Inferior, comuna Teliucu Inferior, Judetul Hunedoara” finantat prin PNRR/2022/C10
Componenta C10 — Fondul Local, 1.3 Reabilitarea moderati a cladirilor publice pentru a
imbunatéti serviciile publice — runda 2-

’

2. ,Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara”
finantat prin PNRR componenta C10- Fondul local, investitia I.1.2-

Urmare aprobidrii la finantare a proiectelor depuse pe PNRR s-au incheiat urmétoarele contracte de
finantare cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei :
- nr. 11223/ 27.01.2023, valoare nerambursabild de 1670236,66 lei pentru proiect
” Reabilitare clidire Centru de servicii publice si sociale pentru cetiiteni, sat Teliucu
Inferior, comuna Teliucu Inferior, Judetul Hunedoara” finantat prin PNRR/2022/C10,
Componenta C10 — Fondul Local, 1.3 Reabilitarea moderati a cladirilor publice pentru a
imbunatati serviciile publice — runda 2-

- nr.331/03.01.2023, valoare nerambursabili de 1880422,17 lei pentru proiect
»Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara”
finantat prin PNRR componenta C10- Fondul local, investitia I.1.2-

In vederea implementirii proiectelor este necesara constituirea unei echipe de proiect care s
desfisoare activititile necesare pentru realizarea cu succes a acestora.
Art. 16, alin.(1) din Legea 153/ 2017 prevede ca:

\[(1) Personalul din instituiile si/sau autoritdtile publice nominalizat in echipele de proiecte finanjate din
fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de majorarea salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor
de functie, indemnizatiilor de incadrare, cu pand la 50%, indiferent de numdrul de proiecte in care este
implicat. Aceastd majorare se aplica proportional cu timpul efectiv alocat activitdfilor pentru fiecare
proiect si se acordd numai dacd cheltuielile de personal sunt eligibile a fi rambursate din fonduri europene.
(text original in vigoare pand la 8 decembrie 2017) 7l
\[(1) Personalul din institufiile yi/sau autoritdtile publice nominalizat in echipele de proiecte finanfate din
fonduri europene nerambursabile beneficiaza de majorarea salariilor de baza, soldelor de funcfie/salariilor
de functie, indemnizatiilor de incadrare cu pdna la 50%, indiferent de numdrul de proiecte in care este
implicat. Aceastd majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activitdtilor pentru fiecare
proiect. (alineat modificat prin art. unic pct. 2 din , in vigoare de la 8 decembrie 2017 pdnd la 11 noiembrie
2022) ]|

[1*}] (1) Personalul din institutiile si/sau autoritdtile publice nominalizat in echipele de proiecte finanate
din fonduri europene nerambursabile gi/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in
implementarea Mecanismului de redresare si rezilienfd prevazut la art. 6 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului_nr. 155/2020 privind unele mdsuri pentru elaborarea Planului nafional de redresare i
rezilien{d necesar Romdniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile §i nerambursabile in cadrul
Mecanismului de redresare si rezilien{d, aprobatd prin Legea nr. 230/2021, cu modificarile si completdrile
ulterioare, beneficiazd de majorarea salariilor de bazd, soldelor de functie/salariilor de functie,




indemnizafiilor de incadrare cu pand la 50%, indiferent de numdrul de proiecte in care este implicat.
Aceastd majorare se aplica proporfional cu timpul efectiv alocat activitdtilor pentru fiecare proiect (alineat
modificat prin art. 1 pct. 1 din O.U.G. nr. 152/2022, in vigoare de la 11 noiembrie 2022)

Astfel, personalul din cadrul institutiei si/sau autoritatii publice, nominalizat, potrivit art. 16 alin.
(1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, pe perioada
in care isi desfasoara activitatea in aceste conditii, beneficiazi de o majorare a salariilor de bazi cu pana la
50%., in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activititile proiectului si previzute corespunzitor in fisa
postului, dupa cum urmeaza:
a) pana la 20 ore pe luna se acorda o majorare salariald de 10%;
b) intre 21-40 ore pe luna se acordd o majorare salariald de 20%;
¢) intre 41-60 ore pe luna se acorda o majorare salariali de 30%;
d) intre 61-80 ore pe luna se acordd o majorare salariala de 40%;
e) peste 80 ore pe luna se acorda o majorare salariali de 50%.
(2) In primele 5 zile ale fiecarei luni calendaristice, in functie de numarul de ore efectiv lucrate in luna
anterioara, conform pontajului lunar semnat de coordonatorul de proiect/managerul de proiect/seful de
proiect, se stabileste procentul de majorare salariala acordat pentru activitatea desfasurati in luna anterioars
ca membru al "echipei de proiect”, in intelesul art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile
si completérile ulterioare.

Totodata, art. 16, alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 prevede urmitoarele :
[{*}] (2) Indemnizatiile lunare ale presedinfilor si vicepresedintilor consiliilor judefene si primarilor si
viceprimarilor unitdfilor administrativ - teritoriale care implementeazd proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si
rezilien{d se majoreazd cu pdnd la 50%, in limita bugetului aprobat cu aceastd destinaie. (alineat modificat
prinart. Ipct. 1din O.G. nr. 19/2023, in vigoare de la 3 februarie 2023)

Ca urmare a celor de mai sus, propunem, conform anexei la prezenta, componenta si atributiile
echipei de proiecte §i vd rugdm sa dispuneti nominalizarea acesteia prin dispozitie, cu incepere de la
13.02.2025.

Teliucu Inferior 13.02.2025

Intocmit,
Sicoe Bogdan Valentin

(



a proiectelor:

1. ” Reabilitare clidire Centru de servicii publice si sociale pentru cetiteni, sat Teliucu Inferior,
comuna Teliucu Inferior, Judeful Hunedoara” finantat prin PNRR/2022/C10, Componenta C10 —
Fondul Local, 1.3 Reabilitarea moderati a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice —

runda 2-

2. ,Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Teliucu Inferior, judet Hunedoara” finantat

Anexa

ATRIBUTIILE ECHIPEI DE IMPLEMENTARE

prin PNRR componenta C10- Fondul local, investitia 1.1.2

Nr. Numele si
Crt. prenumele

Rolul propus in
proiect

Atributii

1. | Sicoe Bogdan
Valentin

Manager de proiect

ROL : » Managementul relatiilor cu factorii
interesati prin organizarea eficienta a tuturor
activitatilor proiectului in vederea atingerii
obiectivelor stabilite la cele mai inalte
standarde de calitate.

Coordoneaza activititile din cadrul
proiectului supervizand direct echipele
tehnice, consultantul si alti colaboratori
implicafi.

Alte responsabilitati :

Membru al comisiilor de evaluare
Participa la elaborarea documentatiilor
de atribuire

Monitorizeaza executia lucrarilor si
participd la receptie

Colaboreaza cu managerul tehnic/
achizitii publice, responsabilul
executie, responsabilul juridic si
asistentul tehnic pentru elaborarea
rapoartelor de progres
[a masuri pentru realizarea activitatilor
si atingerea obiectivelor prevazute

2. | Detesan Simion
Romeo

Manager tehnic/
responsabil achizitii
publice

ROL :

» Gestionarea activitdtilor tehnice
» Gestionarea achizitiilor publice

Responsabilitati :

Elaboreaza caietele de sarcini pentru
proiectare , bunuri si lucrari
Coordoneazi elaborarea documentelor
necesare obtinerii avizelor si
autorizatiilor de construire
Monitorizeaza executia lucririlor si
participa la receptie

Elaboreaza documentatia de atribuire
Lanseaza licitatiile in SEAP

Membru al comisiilor de evaluare
Colaboreazi cu managerul de proiect,
cu responsabilul juridic, responsabilul
de executie si cu asistentul tehnic
pentru elaborarea raportelor de progres




Racareanu
Adriana

Responsabil juridic

Rol : Consilier juridic
Responsabilitdti :

e Colaboreaza cu responsabilul achizitii
in vederea asigurarii legalitatii
documentatiilor de atribuire pentru
realizarea achizitiilor publice

e Analizeaza specificatiile contractuale
si intocmeste contractele de executie ,
servicii si furnizare
Raspunde de legalitatea documentelor
emise
Colaboreaza cu/ comisiile de evaluare a
ofertelor si asigura suport juridic
acestora in vederea atribuirii
contractelor de achizitii

Vinca Ovidiu

Responsabil executie

Rol : Monotorizeazd executia lucrdrilor
Responsabilitati :
e Monitorizeazi executia lucrarilor pana
la receptia la terminarea lucrarilor
e Asigurd legitura dintre executantul
lucrarilor- diriginte de santier si
beneficiar
e Intocmeste rapoarte de activitate la
solicitarea managerului tehnic
e Participa la sedintele echipei de proiect
e  Asigurd urmdrirea proiectelor
executate ;
e Verifica intocmirea corectd a
documentatiilor pentru activitatile in
desfasurare

Herban Mihaela

Asistent tehnic

Rol : Asistentd in organizarea activititilor
tehnice necesare pentru realizarea proiectului
Responsabilitati:
e Intocmeste rapoarte de activitate la
solicitarea managerului tehnic
Participd la sedintele echipei de proiect
Verifica intocmirea corectd a
documentatiilor pentru activitatile in
desfasurare
e Organizeaza sesiuni de informare
publicd




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. 49/2025
privind modificarea dispozitiei nr 289/2023 privind nominalizarea persoanelor care fac parte din echipa
de implementare in cadrul Apelului de proiecte Sprijinirea investitiilor in noi capacititi de
producere a energiei electrice produsd din surse regenerabile pentru autoconsum, lansat in cadrul
Programului Fondul pentru Modernizare, prioritatea Program cheie 1: SRE si stocarea energiei -
Sprijin pentru realizarea de noi centrale electrice §i sisteme de incdlzire-rdcire bazate pe surse
regenerabile de energie si pentru realizarea de capacitdti de stocare a energiei electrice a proiectului:
Infiintare parc fotovoltaic in vederea producerii energiei electrice din surse regenerabile
de tip solar pentru autoconsum in Comuna Teliucu Inferior, Jud. Hunedoara

Primarul comunei Teliucu Inferior. judetul Hunedoara;

Avand in vedere Raportul de specialitate nr.587/13.02.2025, a compartimentului urbanism si achizitii
publice privind modificarea disp. Nr. 289/2023 privind implementarii proiectului Infiintare pare
fotovoltaic in vederea producerii energiei electrice din surse regenerabile de tip solar pentru
autoconsum in Comuna Teliucu Inferior, Jud. Hunedoara” in cadrul Apelului de proiecte
Sprijinirea investitiilor in noi capacitati de producere a energiei electrice produsa din surse
regenerabile pentru autoconsum, lansat in cadrul Programului Fondul pentru Modernizare,
prioritatea Program cheie 1: SRE si stocarea energiei - Sprijin pentru realizarea de noi centrale
electrice si sisteme de incalzire-rdcire bazate pe surse regenerabile de energie i pentru realizarea
de capacitdfi de stocare a energiei electrice, contract de finantare nr. 538/20.12.2024 .

-H .C.L. Nr. 126/2023 pentru aprobarea proiectului, aprobarea depunerii proiectului in vederea
obtinerii finantarii, aprobarea Studiului de fezabilitate, aprobarea cheltuielilor care tin de protect si
desemnarea persoanei responsabile pentru proiectul ,Infiintare pare fotovoltaic in vederea
producerii energiei electrice dinsurse regenerabile de tip solar pentru autoconsum in Comuna
Teliucu Inferior, Jud. Hunedoara " .

Tinand cont de prevederile Ghidului solicitantului Conditii specifice de accesare a finantarii
din Fondul pentru modernizare Programul-cheie 1: Surse regenerabile de energie si stocarea energiei -
Sprijinirea investitiilor in noi capacitati de producere a energiei electrice produsa din surse
regenerabile pentru autoconsum pentru entitati publice, aprobat prin Ordinul nr. 1431 / 01.11.2023
emis de Ministerul Energiei.

In temeiul art. 196. alin. (1). lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. I. Se modifica art. 1 al Dispozitiei primarului comunei Teliucu Inferior nr. 289/2023, care va
avea urmatorul cuprins:

- Se nominalizarea persoanelor care fac parte din echipa de implementare in cadrul Apelului de proiecte
Sprijinirea investitiilor in noi capacitifi de producere a energiei electrice produsd din surse
regenerabile pentru autoconsum, lansat in cadrul Programului Fondul pentru Modernizare,
prioritatea Program cheie 1: SRE si stocarea energiei - Sprijin pentru realizarea de noi centrale
electrice si sisteme de incdlzire-rdcire bazate pe surse regenerabile de energie §i pentru realizarea de
capacitdti de stocare a energiei electrice a proiectului:

*Infiintare parc fotovoltaic in vederea producerii energiei electrice din surse regenerabile

de tip solar pentru autoconsum in Comuna Teliucu Inferior, Jud. Hunedoara in

urmatoarea componenta componenta :

D-nul Sicoe Bogdan Valentin - Manager de proiect

D-nul Groza Mihai Irinel - Manager tehnic/ expert achizitii publice



Dnul Toma Alin Gheorghe Manager financiar

Art. IL Se modifica art. 2 al Dispozitiei primarului comunei Teliucu Inferior nr.289/2023. care
va avea urmatorul cuprins:

-Atributiile echipei de implementarea proiectului: "Infiintare pare fotovoltaic in vederea
producerii energiei electrice din surse regenerabile de tip solar pentru autoconsum in Comuna Teliucu
Inferior, Jud. Hunedoara" , conform Anexei care face parte integranta din prezenta dispozitie ;

Art. IIl. -Prezenta dispozitie se comunica in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
comunei, in termenul prevazut de lege, Prefectului Judetului Hunedoara,primarului ,persoanelor
nominalizate prin publicarea pe pagina de internet la adresa: www. comuna-teliucu-inferior .ro.

Teliucu Inferior,la 13.02.2025

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

PRIMAR,

Pupeza Daniel Gheorghe Sorip

——haw

GROZA/MIHAI IRINEL




a proiectului:

”inﬁin;are parc fotovoltaic in vederea producerii energiei electrice din surse regenerabile de tip
solar pentru autoconsum in Comuna Teliucu Inferior, Jud. Hunedoara”

Anexa disp. 49/2025

ATRIBUTIILE ECHIPEI DE IMPLEMENTARE

Nr.
Crt.

Numele si
prenumele

Rolul propus in proiect

Atributii

1.

Sicoe Bogdan
Valentin

Manager de proiect /
expert achizitii publice
Persoana de contact:

Nr. Tel. 0760274214
email:
primariateliuc@gmail.com

ROL : » Managementul relatiilor cu
Jfactorii interesati prin organizarea
eficienta a tuturor activitatilor proiectului
in vederea atingerii obiectivelor stabilite la
cele mai inalte standarde de calitate.
Coordoneaza activititile din cadrul
proiectului supervizand direct echipele
tehnice, consultantul si alfi colaboratori
implicati.
Alte responsabilitati :
e Membru al comisiei de evaluare
e Participa la elaborarea
documentatiilor de atribuire
e Monitorizeaza executia lucrarilor si
participd la receptie
e Elaboreaza documentatia de
atribuire Lanseazi licitatiile in
SEAP
e Colaboreaza cu managerul tehnic/
achizitii publice, responsabilul
executie, responsabilul juridic si
asistentul tehnic pentru elaborarea
rapoartelor de progres
la masuri pentru realizarea
activitatilor
si atingerea obiectivelor prevazute

Groza Mihai
Irinel

Responsabil juridic

Rol : Consilier juridic
Responsabilitati :

e Colaboreazi cu responsabilul
achizitii in vederea asigurarii
legalita{ii documentatiilor de
atribuire pentru realizarea
achizitiilor publice

e Analizeaza specificatiile
contractuale si intocmeste
contractele de executie , servicii si
furnizare
Riéspunde de legalitatea
documentelor emise

e Colaboreazi cu/ comisiile de
evaluare a ofertelor si asigura
suport juridic acestora in vederea
atribuirii contractelor de achizitii




3 Toma Alin Manager financiar
Gheorghe

Rol : Gestionarea activitatilor financiare
Responsabilitdti

Urmareste activitatile proiectului sub
aspectul incadrdrii in bugetul estimat
Propune impreuna cu managerul de
proiect alocarea resurselor financiare
Informeaza managerul de proiect
despre situatia financiara a
proiectului

Pregiteste documentele si situatiile
financiare solicitate de catre
Ministere si Organismele
Intermediare

Membru al comisiilor de evaluare

Teliucu Inferior 13.02.2025

PRIMAR,

Pupeza Daniel _.(:heorghe Sorin
N W,

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

GROZA NHAI IRINEL



ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA TELIUCU INFERIOR
Compartimentul Urbanism gi Achizitii Publice
NR. 587/ 13.02.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

privind nominalizarea persoanelor care fac parte din echipa de implementare in cadrul Apelului
de proiecte Sprijinirea investitiilor in noi capacitafi de producere a energiei electrice produsi din
surse regenerabile pentru autoconsum, lansat in cadrul Programului Fondul pentru Modernizare,
prioritatea Program cheie 1: SRE i stocarea energiei - Sprijin pentru realizarea de noi centrale
electrice si sisteme de incdlzire-rdcire bazate pe surse regenerabile de energie si pentru realizarea de
capacitdfi de stocare a energiei electrice a proiectului:

*Infiintare parc fotovoltaic in vederea producerii energiei electrice din surse regenerabile

de tip solar pentru autoconsum in Comuna Teliucu Inferior, Jud. Hunedoara”

In vederea implementarii proiectului "nfiintare parc fotovoltaic in vederea producerii
energiei electrice din surse regenerabile de tip solar pentru autoconsum in Comuna Teliucu
Inferior, Jud. Hunedoara” in cadrul Apelului de proiecte Sprijinirea investifiilor in noi capacitdfi
de producere a energiei electrice produsd din surse regenerabile pentru autoconsum, lansat in cadrul
Programului Fondul pentru Modernizare, prioritatea Program cheie 1: SRE si stocarea energiei -
Sprijin pentru realizarea de noi cenirale electrice §i sisteme de incalzire-rdacire bazate pe surse
regenerabile de energie si pentru realizarea de capacitdfi de stocare a energiei electrice, contract de
finantare nr. 538/20.12.2024 este necesard constituirea unei echipe de proiect care sa desfasoare
activititile necesare pentru realizarea cu succes a acestora.

\[(1) Personalul din institutiile si/sau autoritdtile publice nominalizat in echipele de proiecte finanfate
din fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de majorarea salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizafiilor de incadrare, cu pand la 50%, indiferent de numdrul de
proiecte in care este implical. Aceastd majorare se aplicd proporfional cu timpul efectiv alocat
activitdtilor pentru fiecare proiect si se acordd numai dacd cheltuielile de personal sunt eligibile a fi
rambursate din fonduri europene. (text original in vigoare pdnd la & decembrie 2017) ]|
\[(1) Personalul din institufiile si/sau autoritdile publice nominalizat in echipele de proiecte finanfate
din fonduri europene nerambursabile beneficiazd de majorarea salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizaiilor de incadrare cu pand la 50%, indiferent de numarul de
proiecte in care este implical. Aceastd majorare se aplica proportional cu timpul efectiv alocat
activitatilor pentru fiecare proiect. (alineat modificat prin art. unic pct. 2 din , in vigoare de la 8
decembrie 2017 pand la 11 noiembrie 2022) J|
[{*}] (1) Personalul din institufiile si/sau autoritdfile publice nominalizat in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum §i
personalul implicat in implementarea Mecanismului de redresare si rezilientd prevazut la art. 6 din
Ordonanta de uregentid a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului
national de redresare §i rezilien{d necesar Romdniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare §i rezilientd, aprobatd prin
Legea nr. 230/2021, cu modificarile si completdrile ulterioare, beneficiazd de majorarea salariilor de
bazd, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare cu pana la 50%, indiferent
de numdcrul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare se aplica proportional cu timpul
efectiv alocat activitdfilor pentru fiecare proiect (alineat modificat prin art. I pct. 1 din O.U.G. nr.
152/2022, in vigoare de la 11 noiembrie 2022)

Astfel, personalul din cadrul institutiei si/sau autoritatii publice, nominalizat, potrivit art.
16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu




modificdrile si completdrile ulterioare, in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile, pe perioada in care isi desfiigoard activitatea in aceste conditii, beneficiazi de o
majorare a salariilor de baza cu pana la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activititile
proiectului si prevazute corespunzator in fisa postului, dupa cum urmeaza:
a) pana la 20 ore pe luna se acordéd o majorare salariala de 10%;
b) intre 21-40 ore pe lund se acordd o majorare salariala de 20%;
¢) intre 41-60 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 30%;
d) intre 61-80 ore pe lund se acorda o majorare salariala de 40%:
e) peste 80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 50%.
(2) In primele 5 zile ale fiecarei luni calendaristice, in funcfie de numarul de ore efectiv lucrate in luna
anterioard, conform pontajului lunar semnat de coordonatorul de proiect/managerul de proiect/seful de
proiect, se stabileste procentul de majorare salariald acordat pentru activitatea desfiguratd in luna
anterioard ca membru al "echipei de proiect”, in intelesul art. 16 alin. (1)din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare.

Totodatd, art. 16, alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 prevede urmdtoarele :
[{*}] (2) Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judefene si primarilor
si viceprimarilor unitdtilor administrativ - teritoriale care implementeazd proiecte finanjate din
fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum i prin Mecanismul de
redresare si rezilien{d se majoreazd cu pand la 50%, in limita bugetului aprobat cu aceastd destinafie.
(alineat modificat prin art. I pet. 1 din O.G. nr. 19/2023, in vigoare de la 3 februarie 2023)

Ca urmare a celor de mai sus, propunem, conform anexei la prezenta, componenta si atributiile
echipei de proiecte si va rugdm s dispuneti nominalizarea acesteia prin dispozifie, cu incepere de la
13.02.2025.

Teliucu Inferior 13.02.2025

Intocmit,
Sicoe Bogdan Valentin



a proiectului:
”Infiintare parc fotovoltaic in vederea producerii energiei electrice din surse regenerabile de tip
solar pentru autoconsum in Comuna Teliucu Inferior, Jud. Hunedoara”

Anexi

ATRIBUTIILE ECHIPEI DE IMPLEMENTARE

Nr. Numele si Rolul propus in proiect Atributii
Crt. prenumele
1. | Sicoe Bogdan Manager de proiect / ROL : » Managementul relatiilor cu
Valentin expert achizitii publice JSactorii interesafi prin organizarea
Persoana de contact: eficienta a tuturor activitatilor proiectului
Nr. Tel. 0760274214 in vederea atingerii obiectivelor stabilite la
email: cele mai inalte standarde de calitate.
primariateliuc@gmail.com | Coordoneaza activititile din cadrul
proiectului supervizand direct echipele
tehnice, consultantul si alti colaboratori
implicati.
Alte responsabilititi :

e Membru al comisiei de evaluare

e Participa la elaborarea
documentatiilor de atribuire

e Monitorizeaza executia lucrarilor si
participa la receptie

e Elaboreaza documentatia de
atribuire Lanseaza licitatiile in
SEAP

e Colaboreaza cu managerul tehnic/
achizitii publice, responsabilul
executie, responsabilul juridic si
asistentul tehnic pentru elaborarea
rapoartelor de progres
Ia masuri pentru realizarea

activitatilor
sl atingerea obiectivelor previzute
2. | Racareanu Responsabil juridic Rol : Consilier juridic
Adriana Responsabilitdti :

e Colaboreaza cu responsabilul
achizitii in vederea asigurrii
legalitatii documentatiilor de
atribuire pentru realizarea
achizitiilor publice

e Analizeaza specificatiile
contractuale si intocmeste
contractele de executie , servicii si
furnizare
Réspunde de legalitatea
documentelor emise

e Colaboreaza cu/ comisiile de
evaluare a ofertelor si asiguri
suport juridic acestora in vederea
atribuirii contractelor de achizitii

3. Toma Alin Manager financiar Rol : Gestionarea activitatilor financiare

Gheorghe

Responsabilitati :




Urmareste activitatile proiectului sub
aspectul incadrarii in bugetul estimat
Propune impreuna cu managerul de
proiect alocarea resurselor financiare
Informeaza managerul de proiect
despre situatia financiara a
proiectului

Pregéteste documentele si situatiile
financiare solicitate de catre
Ministere si Organismele
Intermediare

Membru al comisiilor de evaluare




