ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR

PRIMAR
Proiect de HOTARARE NR. 26/2023

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior, pentru anul 2023

Primarul comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara ;

Avand in vedere Referatul de aprobare a primarului comunei Teliucu Inferior nr. 1127/2023 prin
care se propune stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior, pentru anul 2023, motivat de faptul ca
potrivit noii legislatii pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice, salariile de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,administratie®, din care fac
parte si autoritatile administratiei publice locale, se stabilesc prin hotérare a autorititii deliberative, obligata
s asigure comunitatii cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local, prevazute de lege,
§i care este competentd, sd aprobe, in conditiile legii, bugetul de venituri si cheltuieli al unititii
administrativ-teritoriale, la propunerea autoritdtii executive, ce are atributia de a gestiona sistemul de
salarizare, in calitatea de ordonator principal de credite, precum si atributia de a propune un astfel de proiect
de act administrativ, prin raportare la legislatia specificd in materie de administratie publici locala, cu luarea
in considerare a finantarii numarului total de posturi, stabilit, in conditiile legii, de Institutia Prefectului
Judetului Hunedoara, raportul nr. 1131/14 03 2023, intocmit de secretarul comunei

La stabilirea salariilor de bazd si a coeficientilor de ierarhizare s-a urmdrit fincadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli, fapt care rezultd din referatul de
specialitate compartimentului contabilitate nr.1130/14.03.2023, urmarindu-se, in acelasi timp, respectarea
prevederilor legale potrivit cirora nivelul veniturilor salariale trebuie si se incadreze, ca limitd maxima, la
nivelul indemnizatiei viceprimarului comunei Teliucu Inferior, in cuantum de 6240, iar ca limitd minima
salariul minim pe economie, in plata in anul 2023, respectiv 3000 lei, stabilit prin HG nr.1447/2022 pentru
stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata si ale art. I alin. 1 din OUG 168/2022 privind
unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative incepand cu 01 03 2023,

In conformitate cu prevederile art. 3, alin. (4) art. 10 si art. 11, alin. (4), ale Anexei nr. VIII, cap.
I, lit. A), pet.IIL, Iit. a) si b), pct.IV, lit.b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare,

ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;

ale art.7, alin.13 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici,
cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139, ali. (3) ale art. 196 alin. (1),
lit. (a) si ale art. 243 alin (1), lit a) din OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completdrile ulterioare,
PROPUNE

Art. 1 (1) Salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior a institutiilor si serviciilor publice, fira personalitate
Juridicd, aflate in subordinea Consiliului local Teliucu Inferior, se stabilesc prin majorarea fati de luna
decembrie 2022, incepidnd cu luna martie 2023, conform anexei la prezenta hotédrare, care face parte
integranta din aceasta.

(2) in cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata, salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Teliucu Inferior, a institutiilor si serviciilor publice, fard personalitate juridici, aflate in subordinea
Consiliului local Teliucu Inferior, se vor stabilii prin Dispozitie a Primarului comunei Teliucu Inferior, prin
inmultirea coeficientului din anexa, cu salariul minim garantat in plati, prevazut de art. 164, alin. 1 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulteriore.

-~

N



Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari, in conditiile legii, se insarcineaza Primarul
comunei Teliucu Inferior, prin Compartimentul Financiar Contabil si Resurse Umane, din aparatul de
specialitate.

Art. 3 Prezenta hotarére poate fi contestata la Tribunalul Hunedoara, Sectia Contencios Administrativ
si Fiscal, in termenul i in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Art. 4 Prezentul hotarare se afiseazi pe site-ul www.primariaTeliucu Inferior.ro,la panoul de afisaj si
se comunica, in conditiile legii: Institutiei Prefectului Judegul Hunedoara, Primarului comunei Teliucu
Inferior, Compartimentului financiar contabil si resurse umane, si prin grija acestuia tuturor structurilor,
institutiilor, serviciilor publice si persoanelor interesate

Teliucu Inferior la 14.03.2023

INITIATOR PROIECT IZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Pupeza DaniehGheorge Sorin Matei Sehasfian Teadar
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Nomenclatorul, salariile de baza si coeficientii de ierarhizare a functiilor publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior, a institutiilor si serviciilor
publice, fara personalitate juridici, din subordinea Consiliului local Teliucu Inferior, pe anul 2023

I. a) Functii publice de conducere

Anexa Pr. HCL nr. 26 /2023

Nr. Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza

crt. de ierarhizare -lei-

1. Secretar al unitatii S 2.829 6240
administrativ-teritoriale

Nota:

Salarul de bazi cuprinde sporul de vechime an munci la nivel maxim.

I. b) Functii publice generale de executie

Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza

de ierarhizare -lei-

Consilier, Inspector: grad S 2.106 4398
profesional superior, gradatia 0

La care se adauga 10% majorare persoanelor 4398

indreotatite pt. control financiar preventiv

Consilier Inspector: grad S 1,764 3935
profesional principal, gradatia 0

Referent de specialitate: grad SSD 1.817 4053

profesional superior, gradatia 0

IL. a)Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza
de ierarhizare -lei-
Inspector de specialitate , gradul I A, S 1.400 3437
gradatia 0

Inspector de specialitate , gradul I, S 1.382 3399
gradatia 0
Inspector de specialitate , gradul II, S 1.303 3198
gradatia 0

Sofer: I M/G 1.435 3520

Muncitor calificat: I M/G 1.260 3300

Nota:

Salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la Consilier, Inspector grad profesional superior, sau/si
gradul IA dupa caz potrivit functiei publice sau contractuala, precum si nivelului studiilor, de la
administrafia publica locala, se utilizeaza pentru salarizarea functiilor de la cabinetul primarului comunei

Teliucu Inferior

INITIATOR PROIECT,

PRIMAR

Pupeza Daniel Gheorghe Sorin

Teliucu Inferior la 14.03.2023

AVIZAT SECRETAR GENERAL,

Matei SelAM Teodor
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