ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 9/2022
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior, pentru anul 2022

Consiliul local al comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara ;

Avand in vedere proiectul de hotdrare nr. 9/2022 si Referatul de aprobare a primarului
comunei Teliucu Inferior nr. 351/2022 prin care se propune stabilirea salariilor de bazad pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Teliucu Inferior, pentru anul 2022, motivat de faptul ci, cu ocazia organiziirii concursului
din data de 24.02.2022 pentru ocuparea a unui post vacant naturd contractuald de Inspector de
specialitate I in cadrul Serviciului dezvoltare locala si gospodarire comunala in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara, dl Sicoe Bogdan Valentin a
fost declarat « ADMIS » pe postul Inspector de specialitate I, gradatia I , iar prin HCL 2/2019 nu a
fost prevazuta salarizarea pentru Inspector de specialitate, gradul 1, care a fost introdusa prin HCL
48/ 2021 privind modificarea si completarea statului de functii, aprobat prin HCL nr. 46 /2020, a
aparatului de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior, a Institutiilor publice Biblioteca
s1 Camin Cultural aflate in subordinea Consiliului Local,

La stabilirea salariilor de bazd si a coeficientilor de ierarhizare s-a urmarit incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli, urmarindu-se, in acelasi timp,
respectarea prevederilor legale potrivit carora nivelul veniturilor salariale trebuie si se incadreze, ca
limitd maxima, la nivelul indemnizatiei viceprimarului comunei Teliucu Inferior, in cuantum de
6.240, iar ca limitd minima salariul minim pe economie, in platd in anul 2022, respectiv 2.550 lei,
stabilit prin art.1 din H.G.1071/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
plata.

Analizand Reaportul Com. Finaciar contabil si resurse umane nr. 354/2/2022 Raportul
Secretarului General al comunei nr. 354/1/2022, Raportul de avizare al comisiei de specialitate
pentru activitati economico-financiare, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si
turism, servicii si comert nr 635/2022, Raportul de avizare al comisiei pentru invatamant, cultura si
culte, sanatate si familie, protectia copilului, sport si agrement nr. 636/2022, precum si Raportul
comisiei de specialitate pentru administratie publica locala, juridica, a drepturilor cetatenilor, munca
si protectie sociala nr. 637/2022;

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. 1, 2 si 4, coroborat cu art.3, alin.1, art.6, art.7,
lit.a) si d), art.9, art.10 alin.1-4, art. 38, alin. (3), lit.e) si art.40, ale Anexei nr. VIIL, cap. I, lit. A),
petll, lit. a) s1 b), pet.IV, lit.b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, art 13 alin.1, lit.c)-f), art.14-15, art 31 si pet.1, lit.B) si C) din anexa la Legea
188/1999, republicata privind statutul functionarului public, cu modificarile si completarile ulterioare;
ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare; ale
art.7, alin.13 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu
modificarile i completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 36 alin. (2) lit. b) si lit. d), alin. (4) lit. b), alin. (6) lit. a), pct. 2), 4),
8), 9), 12) si 16), art. 45 alin.(2) lit. a), art.115 alin.(1) lit. b), art. 116 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1 (1) Stabileste salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior, a institutiilor si serviciilor
publice, fird personalitate juridica, aflate in subordinea Consiliului local Teliucu Inferior cu luna
ianuarie 2022, conform anexei la prezenta hotarére, care face parte integranta din aceasta.

(2) Coeficientii de ierarhizare stabiliti prin HCL 2/2019 se aplica ori de céte ori se
mareste salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata.

(3) La emiterea dispozitiilor de stabilire a salariilor de bazd, conform anexei la
prezenta hotdrdre de consiliu, se va cuprinde o majorare de 10% pentru personalul care exercitd
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activitatea decontrol financiar preventiv, conform art. 15 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari, in conditiile legii, se insircineazi
Primarul comunei Teliucu Inferior, prin Compartimentul financiar contabil si resurse umane, din
aparatul de specialitate.

Art. 3 Prezenta hotirire poate fi contestati la Tribunalul Hunedoara, Sectia Contencios
Administrativ si Fiscal, in termenul si In conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art. 4 Prezentul hotarare se afiseaza pe site-ul www.primariaTeliucu Inferior.ro, la panoul de
afisaj si se comunica, in conditiile legii: Institutiei Prefectului Judeful Hunedoara, Primarului comunei
Teliucu Inferior, compartimentului financiar contabil si resurse umane, si prin grija acestuia tuturor
structurilor, institutiilor, serviciilor publice si persoanelor interesate

Teliucu Inferior , la 11..02.2022

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASE(?INEAZA
CONSILIER LOCAL SECRETAR GENERAL,
Pirjol Marius - Catalin Matei SeDaﬂ\alTl eodor
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
CONSILIUL LOCAL
Anexa HCL nr. 9/2022

Nomenclatorul, salariile de baza si coeficientii de ierarhizare a functiilor publice si contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Teliucu Inferior, a institutiilor si
serviciilor publice, fira personalitate juridici, din subordinea Consiliului local Teliucu Inferior,

pe anul 2022
I. a) Functii publice de conducere
Nr. Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza
crt. de ierarhizare -lei-
1. Secretar al unititii = 2.829 6240
administrativ-teritoriale
Nota:
Salarul de bazi cuprinde sporul de vechime in munci la nivel maxim.
I . b) Functii publice generale de executie
Functia Nivel studii Coeficient Salariu de bazi
de ierarhizare -lei-
Consilier, Inspector: grad S 2.624 5852
profesional superior, gradatia 5
La care se adauga 10% majorare persoanelor 586
indreotatite pt. control financiar preventiv
Consilier Inspector: grad S 2.559 5707
profesional superior, gradatia 4
Consilier Inspector: grad S 2.497 5569
profesional superior, gradatia 3
Consilier Inspector: grad S 2377 5302
profesional superior, gradatia 2
Consilier Inspector: grad S 2.264 5050
profesional superior, gradatia 1
Consilier Inspector: grad S 2.106 4697
profesional superior, gradatia 0
Referent de specialitate: grad SSD 2.264 5049
profesional superior, gradatia 5
Referent: de specialitate: grad SSD 2.209 4927
profesional superior, gradatia 4
Referent de specialitate: grad SSD 2155 4806
profesional superior, gradatia 3
Referent de specialitate: grad SSD 2.052 4577
profesional superior, gradatia 2
Referent de specialitate: grad SSD 1.954 4358
profesional , superior gradatia 1
Referent de specialitate: grad SSD 1.817 4053
profesional superior, gradatia 0

IL. a)Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Functia Nivel studii Coeficient Salariu de bazi
de ierarhizare -lei-




Inspector de specialitate , gradul I A, S 1.745 3892
gradatia 5

Inspector de specialitate, gradul I A, S 1.702 3796
gradatia 4

Inspector de specialitate , gradul 1 A, S 1.660 3702
gradatia 3

Inspector de specialitate, gradul I A, S 1.581 3526
gradatia 2

Inspector de specialitate, gradul I A, S 1.505 3357
gradatia 1

Inspector de specialitate , gradul I A, S 1.400 3123
gradatia 0

Inspector de specialitate , gradul I S 1.685 3850

,gradatia 5

Inspector de specialitate , gradul I, S 1.644 3749

gradatia 4

Inspector de specialitate, gradul I, S 1.603 3655

gradatia 3

Inspector, de specialitate gradul I, S 1.526 3480

gradatia 2

Inspector de specialitate, gradul I, S 1.454 3316

gradatia 1

Inspector de specialitate , gradul I, S 1.352 3083

gradatia 0

Inspector de specialitate , gradul II, S 1.625 3624

gradatia 5

Inspector de specialitate , gradul I, S 1.585 3535

gradatia 4

Inspector de specialitate, gradul I, S 1.547 3450

gradatia 3

Inspector, de specialitate gradul II, S 1.472 3283

gradatia 2

Inspector de specialitate, gradul II, S 1.402 3127

gradatia 1

Inspector de specialitate , gradul I, S 1.303 2906

gradatia 0

Sofer : | M/G 1.301 2901
Muncitor calificat: [ M/G 1.260 2810
Nota:

Salariile de bazi stabilite pentru functiile prevazute la Consilier, Inspector grad profesional superior,
sau/si gradul IA dupa caz potrivit functiei publice sau contractuala, precum si nivelului studiilor, de
la administragia publici locala, se utilizeazi pentru salarizarea functiilor de la cabinetul primarului

comunei Teliucu Inferior

Teliucu Inferior la

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
CONSILIER LOCAL SECRETAR GENERAL,

Pirjol Catalin Marius Matei Sehdstibn Tendor



