ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 118 / 2023.

privind organizarea activitatii de instruire in domeniul S.S.M. pe anul 2023.

Primarul comunei Teliucu Inferior, judetul Hunedoara;

Avand in vedere Referatul nr. 7/2023 a Serviciul Voluntar Situatii de Urgenta si
prevederile Legii nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca precum si a cerintelor
Normelor Metodologie de aplicare a Legii nr. 319/2006;

In temeiul art. 155 alin. (1), lit. d), alin. (5), lit.b) si lit. e), precum si ale art.196,
alin. (1), lit.b) si ale art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G. nr. 57 /
2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

ART.1. Se organizeaza activitatea de instruire in domeniul S.S.M.pe anul 2023 si se
stabilesc urmatoarele masuri obligatorii privind instruirea in domeniul securitatii si sanatatii
in munca, astfel :

I.Executantul instructajelor
Se desemneazd urmdtoarele persoane:

1) Pentru instructajul introductiv general - cadrul tehnic in domeniul S.S.M persoana
stabilitd pentru controlul si supravegherea masurilor de securitate si sanatate in munca , sau
loctiitorul acestuia .

- Vinca Adrian Ovidiu , Straitariu Liviu Florin - ssm.
2) Pentru instructajul specific locului de munci - seful locului de munca respectiv
3) Pentru instructajul periodic

* pentru personalul muncitor — de conducdtorul locului de muncd respectiv;

* pentru personalul incadrat pe functii tehnice si administrative, de catre cadrul tehnic de
specialitate in domeniul s.s.m..

* pentru sefi de compartimente si serviciu funcfionale i sefii de departamente, de cdtre
conducdatorul tehnic;

4) Pentru instructajul pe schimb ( daca este cazul ) - conducdtorul locului de muncd

5) Pentru instructajul special pentru lucrdri_periculoase

* privind tehnologia de executie - de cdtre conducdtorul locului de munca;

* privind conditiile tehnologice - de cdtre conducdtorul locului de muncd.

Efectuarea instructajului special pentru lucrari periculoase se consemneazd, dupd caz, in

permisul ( autorizafia ) de execufie a lucrdrii, sau in figele individuale.

6) Instructajul la conversia profesionald

* in cazul persoanelor care isi vor desfdsura activitatea in acelasi loc de munca - de catre seful
locului de muncd;

* in cazul persoanelor care igi vor desfdsura activitatea in alt loc de muncd conform celor de
mai sus ( punctul 2 ).

*in cazul persoanelor care isi vor desfasura activitatea in cadrul altui agent economic sau a
altei institufii conform celor de mai sus ( punctele 1) si 2) .

7) Instructajul persoanelor din afara unitdtii

Se executd de cditre personalul tehnic cu atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca,
sau de conducdtorul locului de munca in care este prevdzut un asemenea instructaj.




ART 2. Instruirea;
Instructajul introductiv general
1. Durata instructajului - minim 8 ore
2.Categorii de personal ce participd:
a Jnoii angajafi la muncd ( contract de muncd, conventie civild, etc.);
b)salariafi transferati sau detasati de la o unitate la alta;
¢) lucrdtori angajati pe o perioada de timp delimitata;
3. Continutul instructajului:
a) acte normative generale:
- Legea nr. 319/2006;
- Norme Metodologice de aplicare a Legii nr.319/2006
b) modul de organizare a activitdii de interventie in situatii de ureenta £
- plan de interventie; - plan de evacuare;
- planul si exemplu de organizare a interventiei la locul de munci;
- plan de urgenta interna; - alte planuri specifice unitatii.
c) forme si metode specifice de prevenire

- controale ( interne din societate si externe);
- modul de sanctionare al incalcarilor ( contraventionale sau infractionale) ;

- masuri de imbunatatire a prevenirii, cu termene si responsabilititi;
- forfe de interventie: personalul de la locul de munca ; S.V.S.U. (propriul);
d) mijloace tehnice de interventie existente si modul de utilizare a acestora:
- instalatii speciale de: semnalizare incendii, stingere incendii;
- sisteme de avertizare — alarmare;
- mijloace de protectie si de interventie specifice;

4. Finalitatea instructajului
Instructajul se finalizeazd cu un test grild de minim 10 intrebdri, la care sunt necesare

70% din rdspunsuri sd fie corecte. Nu vor fi admise la lucru persoanele ce nu indeplinesc criteriile
de cunogtinte minime. Se va repeta testul de cdte ori va fi nevoie.

» Instructajul specific locului de munci
1. Durata instructajului - minim 8 ore
2. Categorii de personal ce participd:
a) noii angajati la munci ( contract de munca, conventie civila, etc.)
b) salariati transferati sau detasati de la o unitate la alta ;
3. Continutul instructajului.
a) caracteristicile fizico-chimice si clasele de periculozitate ale substantelor, materialelor si

produselor utilizate la locul de munca;
b) cauzele potentiale si riscurile (pericolele) specifice locului de munci, misuri de prevenire a

acestora;.

¢) descriere, functionarea si modul de urmdrire §i de interventie la instalatiile si sistemele de
sigurantd ale masinilor si utilajelor de la locurile de munc4, inclusiv la cele de prevenire a
incidentelor si avariilor tehnologice;

d) continutul instructiunilor de ssm si a planurilor de interventie specifice;

e) descrierea, functionarea, amplasarea si modul de actionare a instalatiilor, utilajelor, aparatelor,
dispozitivelor si mijloacelor de protectie ;

4. Finalitatea instructajului
Instructajul se finalizeaza cu un test grila de minim 10 intrebiri, la care sunt necesare 70%

din raspunsuri si fie corecte. Nu vor fi admise la lucru persoanele ce nu indeplinesc criteriile de
cunostinte minime. Se va repeta testul de céte ori va fi nevoie.

* Instructaj periodic:
1. Durata instructajului : 1 ora




2. Intervalul intre doua instructaje periodice:
a) la trei luni — personalul cu lucreaza direct si nemijlocit la aparate, si avind pregitirea:
tehnicieni, subingineri, ingineri, specialisti, personal din laboratoare, etc;
b) la 6 luni — restul personalului ( functionari, personal cu functii de conducere ).
Instructajul periodic se face obligatoriu in urmétoarele cazuri:
- cand un salariat a lipsit mai mult de treizeci zile muncd;calendaristic de la locul de
- cand sau adus modificéri procesului tehnologic sau au fost introduse noi tehnologii;
- la reluarea activitafi dupa producerea unui eveniment negativ.
Conform Anexei la prezenta dispozitie
C. Instructajul special pentru lucriri periculoase.
1.Durata: minim 15 minute
2. Instructajul se executd la:
- lucréri de sudare; - lucrari de tdiere sau lipire cu flacara;
- lucréri care pot provoca scantei mecanice;
- lucrari care pot provoca scéntei si arcuri electrice sau scurt circuite;
- lucrari de topire a bitumului sau asfaltului;
- lucrari de curatare prin ardere a unor utilaje, aparate, conducte tehnologice sau conductoare
electrice;
- lucrari la care se utilizeaza focul deschis ;
- punerea ori repunerea in functiune a instalatiilor si utilajelor tehnologice care prezinta risc
foarte mare de incendiu sau oprirea acestora;
- aplicarea unor materiale de protectie din care se pot degaja cu usurinta vapori si gaz
inflamabile sau explozive;.
- curdfarea interioard a unor vase, rezervoare, recipiente sau sisteme de evacuare in care au fost
stocate, prelucrate sau vehiculate produse combustibile, etc;
« prelevarea de probe din recipiente sau instalatii care contin substante periculoase.

D. Instructaj la conversia profesionald
1. In cazul persoanelor care isi vor desfasura activitatea in acelasi loc de munci se va prelucra

numai unele aspecte din cadrul instructajului specific locului de munci care se considera necesare
noilor sarcini.

2. in cazul persoanelor care isi vor desfasura activitatea in alt loc de munca din cadrul aceluiasi
institutii, se vor respecta prevederile instructajului specific locului de munca.

3. In cazul persoanelor care isi vor desfiisura activitatea in cadrul institutii, acestea se considera
nou angajate si vor parcurge categoriile de instructaje prevazute de prezenta decizie.

E. Instructajul pentru personalul din afara societitii
1. Durata: minim 15 minute
2. Persoanele care participa:
a) personalul societatilor comerciale de constructii-montaj si instalatii;
b) personalul societdtilor comerciale de reparatii, revizii, intrefinere si de service;
¢) conducitorii auto ,personalul de paza apartinand altor societdti comerciale sau firme
specializate; vizitatori in grup de minim 5 persoane.
Nota: Se stabilesc, prin act de autoritate al administratorului, locurile cu risc de incendiu si/sau
de explozie din incintd pentru care se executa instructajul.
3. Problematica instructajului:
-prezentarea procedurilor din cadrul instructajului introductiv general pentru
persoanele prevazute la pct. 2, litera a) si b);
- prezentarea procedurilor din cadrul instructajului specific locului de munca pentru persoanele
previzute la pct. 2, litera ¢) si d);




-prezentarea unei proceduri special intocmite pentru persoanele prevazute la pet. 2 litera €), prin
care, acestea sunt instruite sumar (max. 15 minute), asupra principalelor reguli de prevenire a
incendiilor pe carc trebuie sa le respecte si sunt atentionate asupra unor pericole existente in
anumite locuri de pe traseul parcurs.

4. Consemnarea efectudrii instructajului
Se face intr-un proces verbal intocmit in acest scop, care si contina problematica prezentati.

insofit de tabele cuprinzdnd numele, prenumele si semnitura persoanelor instruite.

ART.3. Finalizarea instructajelor

A. Consemnarea instructajelor:

a) Fisa individuald de instructaj in domeniul ssm

- instructajul introductiv general;

- instructajul la locul de munca;

- Instructajul periodic;

- instructajul special pentru lucrari periculoase (dupd caz);

- instructajul la conversia profesionald.
b) Procese verbale de instruire - instructaj pentru persoanele din afara societatii
c) Permis de executie a lucrarilor periculoase

- instructajul special pentru lucrari periculoase (dupi caz)

B. Testele impuse de Legea 319/06 se pastreaza de catre persoanele desemnate pentru
efectuarea instructajelor pe o perioada de 24 luni.

ART 4. Prezenta dispozitie se comunica : Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara , Primarului ,
Inspectoratului pentru Securitate si Sanatate in Munca Hunedoara si se face publica prin afisare .

Responsabil SSM

Teliucu Inferior la .03.04.2023. |
Vinca Adrian Ovidiu

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
s MIHAI IRINEL

PRIMAR ,

Pupeza Daniel Gheorghe Sorin



ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
PRIMAR

Anexa la dispozitie nr.118./2023

GRAFIC DE INSTRUIRE TRIMESTRIAL

Luna Denumire generica a grupului de Grup Dats
Legislatie | articole articole
Legea Sectiuneal.Obligatii generale ale 6-7
319/06 angajatorului ’
Sectiunea 4.Alte obligatii ale angajatorului. | 15 ;5
Sectiunea 7.Grupuri sensibile la riscuri. 20, 46
NoMet.L | Sectiunea 4.Instruirea periodica 95-
319/06 100
Evaluare | Evaluare riscuri:riscuri legate de 1
echipamentul de munca. 29.01.
1 | IANUARIE Plan PP Plan de prevenire si protectie:prevenirea 1 2023.
riscurilor legate de echipamentul de
munca.
IP prim Tema 8.Plagi si hemoragii. 8
ajutor Tema 17.Electrocutarea. 15
Tema 21.Transportul accidentatilor. 21
Tema 13.Leziuni ale ochilor. 13
Tema 9. Fracturi. 9
Legea Sectiunea2.Servicii de prevenire si 8-9
319/06 | Protectie.
Sectiunea 5.Informarea lucratorilor. 16-17
Sectiunea 7.Grupuri sensibile la riscuri. 20-21
NoMet.LL | Sectiunea 4.Servicii interne de prevenire. - * | 23-27
319/06 22.04.
2| APRILIE Plan PP | Prevenirea riscurilor legate de echip. de 2 2023.
munca.
IP prim Tema 1.0Organizarea acordarii primului 1
ajutor ajutor. .
Tema 2.Stopul respirator. 2
Tema 4.Obstuctia cailor respiratorii. 4
Tema 21.Transportul accidentatilor 21
Evaluare | Riscuri legate de sarcina de munca. 2
Legea Sectiunea3.Primul ajutor, evacuarea 10-12
IULIE 319/06 | lucratorilor.
Sectiunea6.Consultarea si participarea 18-19
lucratorilor.
Sectiunea 7.Instruirea lucratorilor. 20-21
3 NoMet.L | Sectiunea 2.0rganizarea activitatii de 14-19 | 23.07.
319/06 prevenire. 2023.
IULIE Tema 15.Insolatii. 15
Tema 19.Muscaturi de animale si insecte. 19
Tema 19.Muscaturi de animale si insecte. 19
Evaluare | Riscuri legate de mediul de munca. 3




[ ] | | Tema 19.Muscaturi de animale si insecte. | 19 1]
Legea S:—:uli_uncal .Qb]igarfi generale ale 6-7
319/06 | angajatorului -
Sectiunea 5.Informarea lucratorilor. | 16-17
Sectiunea 7.Grupuri sensibile la riscuri. 20-21
NoMet.L. | Sectiunea 1.Prevederi generale. 12-13
; 319/06 -
OCTOMBRIE | |, o | Plan de prevenire si protectie:prevenirea 4. 28.10
riscurilor legate de echipamentul de 2023.
4 munca.
IP prim Tema?7.Pansamente si balpdaje. i
ajutor Tema Ié__.Expur}e-rca lg frig. 16
Tema 18.Otraviri accidentale. 18
| Evaluare | Riscuri legate de echipamentele de munca | 4 )
| Test tip grild: 20 intrebéri, obligatoriu 16.12.
5 | DECEMBRIE raspuns corect la 70% din intrebari. La 2023.
| nevoie se repetd testul in termen de 3 zile. |
Responsabil SSM
Vinca Adrian Ovidiu
PRIMAR , CONTRASEMNEAZA
SECRETAR|GENERAL

Pupeza Daniel Gheorghe Sorit




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA TELIUCU INFERIOR
Serviciul Voluntar Situatii de Urgenta
NR. 8/04.01.2023.

REFERAT

privind organizarea activitatii de instruire in domeniul situatiilor de urgenta pe anul 2023

la nivelul comunei Teliucu Inferior

In baza prevederilor Legii nr.481/2004 privind protectia civila precum si a
cerintelor art.1,2,3,4 si 5( Dispozitii generale ) din O.M.A.INR.712/2005,modificata prin

O.M.A.LNR.786/2005.

In temeiul art. 155 alin. (1), lit. d), alin. (5), lit.b) si lit. ), precum si ale art.196, alin. (1), lit.b) si ale
art. 197 alin. (1) din Codul Administrativ, publicat prin O.U.G, nr. 57/ 2019 cu modificarile si completarile

ulterioare;

Prapun modul de organizare a activitatii de instruire in domeniul situatiilor de urgenta pe
anul 2023 la nivelul comunei Teliucu Inferior.

Teliucu Inferior, 04.01.2023.

SEF SVSU,

Vinca Adrian Ovidiu




